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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE GOIÁS
GABINETE DO CÂMPUS INHUMAS

PAT 2022 Macro Tema Objetivos e metas da unidade

Eixo  Objetivos, Metas  e Ações Previstas no PDI 2019/2023
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1 - Implementar o Plano de Extensão e realizar 3 cursos de extensão e FICs

1.1 - Ação para atender o objetivo: Implementar o Plano de Extensão 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Concluir o Plano de Extensão do Câmpus Inhumas Comissão Local Elaboradora do 
Plano Local de Extensão Janeiro Fevereiro -

Apresentar e dialogar sobre o Plano de Extensão à comunidade 
acadêmica

Comissão Local Elaboradora do 
Plano Local de Extensão Março Junho -

Apoiar e coordenar a implementação do Plano Local de Extensão Gepex Abril Junho

1.2 - Ação para atender o objetivo: realizar 3 cursos de extensão e FIC 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Mapear demandas de cursos de extensão e FIC junto a comunidade 
externa: empresas, pequenos produtores, secretária municipal de 
educação, Coord Regional de Educação do Estado, sindicatos e 
outras instituições públicas e privadas. 

Comissão Local Elaboradora do 
Plano Local de Extensão Janeiro Março -

Apresentar demandas de cursos de extensão e FIC aos servidores do 
Câmpus para levandar e orgainizar as atividades que serão oferecidas 
a comunidade 

Comissão Local Elaboradora do 
Plano Local de Extensão Março Março

Estimular e apoiar a oferta de 1 curso de extensão Gepex Março Junho

Estimular e apoiar a oferta de 2 cursos de extensão Gepex Agosto Dezembro
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2 - Concluir o processo de aprovação do Projeto de curso do Técnico Integrado ao Ensino Médio EJA

1.1 - Ação para atender o objetivo: Concluir o processo de elaboração do Plano de curso

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Disponibilizar Projetos de Cursos de outras instituições semelhantes 
ao EJA que será aberto no Câmpus Inhumas Comissão elaborada Janeiro Fevereiro -

Promover capaticação dos membros da comissão para elaboração do 
Plano de curso da EJA Comissão elaborada Janeiro Fevereiro -

Realizar divisão de tarefas para escrita do Projeto Comissão elaborada Janeiro Fevereiro

Realizar reunião para fechar a construção do Projeto Comissão elaborada fevereiro março

1.2 - Promover o debate sobre o Curso EJA para o Colegiado de Áreas Acadêmicas 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$
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Promover 02 (duas) palestras sobre aprendizagem e avaliação na 
EJA/EPT. Comissão elaborada Janeiro Março 1.600

Apresentar o Projeto para o Colegiado de Áreas Acadêmicas e 
Aprovar DAA Março Abril

Apresentar e aprovar o Projeto para o Conselho Departamental DAA Abril Abril

Apresentar e aprovar o Projeto para o Conselho de Câmpus Diretoria Maio Maio
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3 - Manter 2 ações de visibilidade e relação com a comunidade externa (festa junina, passeio ciclístico, atividades culturais, visita astronômica, feira integrada de ciência…); 

3.1 - Realizar festa junina do Câmpus Inhumas

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Criar a comissão organizadora do evento DAA Janeiro Março -

Organizar uma exposição de fotos e imagens das várias quadrilhas 
que foram realizadas CAPD Março Junho -

Executar o evento CAPD Junho Junho

3.2 - Realizar atividades culturais ao longo de 2022

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Realizar um sarau literário com os produtos das oficinas de poesias 
realizadas em FIC e disciplinas integradoras sobre leitura e construção 
de poesias para serem apresentadas ao longo dos meses de 
setembro (Amarelo) e outubro (Rosa).

Biblioteca Setembro setembro

R$1600 para 
aquisição de 

tapetes, puffs, 
reprodução de 

textos, 
barbantes 

Exposição de fotos e imagens da História/memória do Câmpus 
Inhumas CAE março março

Executar o 10º Concurso Cultural Leitores/as Destaque do Ano Biblioteca março outubro R$500,00
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4 - Reformular o Plano Integrado de Permanência e Êxito (considerando melhoria de aspectos psicossociais, sócio-econômicos e desempenho acadêmico) tendo como foco principal aos estudantes em condição de vulnerabilidade social e/ou que 
não obtiveram resultados satisfatórios especialmente por não terem se adaptado ao ensino remoto, com vista a diminuir evasão real do Câmpus Inhumas em 10%;  

1.1 - Promover atendimento às demandas e aspectos psicossociais dos estudantes 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Mapear junto às coordenações e conselho de classe assuntos e casos 
importantes, relacionado aos estudantes, e que intervém no 
rendimento estudantil

CAE Março Dezembro -

Promover atendimento psicológico focalizado, realizando intervenções 
com as turmas e individualmente, especialmente em temáticas de 
saúde mental e desafios proveninetes da pandemia do COVID -19  
(Individuzado ou grupo)

CAE Março Dezembro -

Auxiliar na implementação das ações do Observatório do Cilma 
Institucional e das ações de escuta dos estudantes CAE Março Dezembro

Mapear junto às coordenações e conselho de classe, assuntos e 
casos importantes, relacionado aos estudantes, e que se relacionam 
com as possibilidades dos auxílios estudantis

CAE Março Dezembro
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Articular, junto à Subcomissão de Perm. e Êxito em parceria com 
CAE, CAPEDISC e Coordenações de Curso, ações que atendam às 
sugestões dadas pelos estudantes na 1ª Conversadoria e Escutatória 
realizada em 2021 para melhorias no clima acadêmico, na convivência 
e na permanência estudantil.

Subcomissão de Perm. e Êxito 
Estudantil Março Dezembro

1.2 - Promover melhoria de aspectos sócio-econômicos dos estudantes 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Reservar no planejamento orçamentário do câmpus recursos para a 
realização do Auxílio Emergencial aos estudantes em vunerabilidade 
social (a ação irá depender de liberação de recursos por parte do 
Governo Federal)

GA Janeiro Março 35.000,00

Construir e acompanhar o edital para o Auxílio Emergencial (a será 
desenvolvida caso haja liberação de recursos do governo federal) CAE Março Julho 35.000,00

Promover atendimento de assistência social focalizado, realizando 
intervenções com as turmas e individualmente, buscando diálogo com 
a Reitoria e Direção-Geral  para efetivação da política de assistência 
estudantil, especialmente para os desafios proveninetes da pandemia 
do COVID -19

CAE Março Dezembro

1.3 - Promover melhoria de aspectos desempenho acadêmico dos estudantes 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Construir ações de melhoria nos desempenho acadêmico dos 
estudantes juntos com os docentes do curso Técnico integrado em 
Agroindústria

Cood do Curso Téncio integrado 
em Agroindustria Março Março -

Construir ações de melhoria nos desempenho acadêmico dos 
estudantes juntos com os docentes do curso Técnico integrado em 
Informática para Internet 

Cood do Curso Téncio integrado 
em Informática para Internet Março Março

Construir ações de melhoria nos desempenho acadêmico dos 
estudantes juntos com os docentes do curso Técnico integrado em 
química

Cood do Curso Téncio integrado 
em química Março Março

1.4 - Criação de um manual de boas práticas a ser construído por estudantes bolsistas em um projeto de ensino ou pesquisa.

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Levantamento dos materiais já existentes CAPD Março Junho

Elaboração do Manual CAPD Março Junho
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5 - Realizar 2 ações de qualidade de vida, saúde e integração dos servidores (objetivo atende a demanda apresentada no Relatório CPA 2020 em relação à política de capacitação para os servidores  no IFG) 

1.1 - Promover ações de qualidade de vida e integração dos servidores 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Colaborar na organização da Olifeg de modo a promover o incentivo 
da participação dos servidores e a integração com a comunidade CRHAS Abril Maio -

Colaborar na organização da Festa Junina de modo a promover  o 
incentivo da participação dos servidores e integração com a 
comunidade 

CRHAS Fevereiro Março -

Organizar junto diretoria uma confraternização dos servidores de final 
de ano CRHAS Setembro Novembro
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Dialogar com a Comissão Interna de Supervisão de Carreira sobre 
recomendações do Relatório da CPA Diretoria Março Junho

1.2 - Promover ações de qualidade de vida e saúde dos servidores 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Organizar junto com os servidores da área da saúde atividades sobre 
o setembro amarelo CRHAS Agosto Setembro -

Organizar junto com os servidores da área da saúde atividades sobre 
o outubro rosa CRHAS Setembro Outubro

Organizar junto com os servidores da área da saúde atividasde sobre 
o novembro azul CRHAS Outubro Novembro
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6 - Realizar 4 ações de divulgação dos cursos: mídias sociais, visitas às escolas, rádio e carro de som (objetivo atende a demanda apresentada no Relatório CPA 2020 em relação à política de capacitação para os servidores  no IFG) ;  

1.1 - Ação para atender o objetivo: Promover divulgação dos processos seletivos do IFG-Câmpus Inhumas

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$
Promover divulgação em mídias sociais CSS Agosto Novembro -

Visitas às escolas (No início do semestre para motivar alunos) CAAAE maio Novembro -

Promover divulgação dos cursos e processos seletivos em Rádios Diretoria Agosto novembro

Promover divulgação dos cursos e processos seletivos Cursos 
Superiores dentro das datas edital CAAAE Agosto Dezembro

Promover divulgação dos cursos e processos seletivos  dos cursos 
superiores dentro das datas edital CAAAE Agosto Dezembro

Organizar e realizar divulgação dos cursos e processos seletivos 
Carro de Som CAAAE Julho novembro

Conhecendo o IFG  (no início do 1º semestre para motivar alunos - 
Cursos técnicos) DAA março maio

Conhecendo o IFG  (no início do 1º semestre para alertar ENEM - 
Cursos Superiores) DAA Maio Julho

Promover articulação junto a reitoria para ampliar a divulgação do IFG 
veiculada pela mídia externa (TV, rádio, internet, jornais, revistas e 
outros) 

Diretoria Janeiro Maio
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7 - Realizar 4 ações de pertencimento e integração da Comunidade Acadêmica: 
Aniversário do Câmpus 
Festa Junina, 
Olinfeg   
Show de Talentos

1.1 - Ação para atender o objetivo: Realizar o aniversário do Câmpus 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Criar a comissão organizadora do aniversário Diretoria Janeiro Fevereiro -

Organizar junto com a Dicom imagem, post e outros elementos visuais 
para os 15 anos do Câmpus Inhumas CSS Fevereiro Março

Organizar e promover atividades artisticas no aniversário do Câmpus DAA Março Março -

Realizar ações relacionadas à cultura corporal durante o aniversário 
do Câmpus Gepex Março Março

1.2 - Ação para atender o objetivo: Realizar Festa Junina, Olinfg e Show de Talentos
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Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Criar as comissões organizadoras dos eventos Diretória Janeiro Março

Organizar e realizar o show de talentos no final do ano  CAPD Janeiro novembro -

Organizara e realizar a festa junina CAPD Abril junho

Organizar e realizar a Olinfeg Gepex Abril julho

Motivar os estudantes a participarem CAPD Janeiro novembro

Realizar a certificação na atividade para os estudantes que 
participarem 

CAPD março novembro
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8 - Divulgar cursos de capacitação profissional  para servidores oferecidos pelo IFG/ENAP e promover 3 ações de formação continuada/capacitação de modo a contribuir para qualidade do atendimento a comunidade, a formação profissional dos 
servidores e avanço e melhoria do Ensino Médio Integrado, especialmente, da EJA, da Graduação e da Pós-Graduação; 

1.1 - Ação para atender o objetivo: Divulgar cursos de capacitação profissional  para servidores oferecidos pelo IFG/ENAP 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Divulgar cursos de capacitação profissional para servidores oferecidos 
pelo IFG e pela Escola Nacional de Administração Pública CRHAS Fevereiro Novembro -

1.2 - Ação para atender o objetivo: promover ações de formação continuada/capacitação de modo a contribuir para qualidade do atendimento a comunidade e a formação profissional dos servidores

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

1. Promover a capacitação dos servidores: 
1.1. Elaboração de um plano de formação continuada para os 
servidores;

CRHAS Fevereiro Novembro

1.2. Elaborar e divulgar o plano de formação continuada aos 
servidores; CRHAS Fevereiro Novembro -

1.3. Solicitar a atualização do Currículo Lattes e manter atualizado os 
registros de competências dos servidores. CRHAS Março Agosto

1.3 - Promover ações de formação continuada/capacitação de modo a contribuir para e avanço e melhoria do Ensino Médio Integrado, especialmente, da EJA

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Realizar formação continuada dos docentes por meio de 04 (quatro) 
oficinas para promover avanços e melhorias nos cursos integrados 
diurnos 

CAPD Março Novembro 6.800

Realizar formação continuada dos docentes por meio de 02 (duas) 
oficinas para promover avanços e melhorias no curso EJA/EPT. CAPD Setembro Novembro 3.200

1.4 - Promover ações de formação continuada/capacitação de modo a contribuir para e avanço e melhoria dos cursos superiores 

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$
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Realizar formação continuada dos docentes por meio de oficinas para 
promover avanços e melhorias na Licenciatura em química Coord. Curso Lic. em química janeiro agosto -

Realizar formação continuada dos docentes por meio de oficinas para 
promover avanços e melhorias no Baharelado em Ciência e 
Tecnologia de Alimentos

Coord. Curso BCTA janeiro agosto

Realizar formação continuada dos docentes por meio de oficinas para 
promover avanços e melhorias na Engenharia de software Coord. Curso ESW janeiro agosto
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9 - Iniciar o planejamento para criação de novo curso definido no POCV;   

1.1 - Ação para atender o objetivo: Concluir processo de aprovação do POCV

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Apresentação e aprovação do POCV no Conselho de Câmpus Diretoria dezembro/2021 Janeiro -

Divulgação do Plano para a comunidade CCS Janeiro Fevereiro -

10 - Apresentar a APCN do mestrado EJA à Capes; 

1.1 - Ação para atender o objetivo: Acompanhar  e apoiar a coordenação e DPG na submissão da proposta à CAPES

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Levantamento da situação do Projeto na Instituição GEPEX Janeiro Julho -

Apoiar as possíveis atualizações de dados de produção acadêmica 
dos professores GEPEX Janeiro Dezembro -

M
et

as
 a

pr
ov

ad
as

 p
el

a 
co

m
un

id
ad

e

11 - Estimular a participação dos TAEs nos projetos de ensino, pesquisa e extensão, buscando avanços nos regulamentos institucionais de forma a contabilizar como carga horária efetiva do servidor.  

1.1 - Ação para atender o objetivo: Fomentar a participação em ações de extensão e pesquisa

Plano de Ação

Detalhamento das atividades que atende à ação Setor Início Término Recurso R$

Buscar junto à reitoria o reconhecimento e valorização das atividades 
de extensão e pesquisa na jornada e horário de trabalho dos TAE GEPEX Janeiro junho

Mapear TAE que já realizam ações de pesquisa e extensão e divulgar 
para os demais servidores ampliando possibilidades de atuação 
conjunta

GEPEX Fevereiro março

Promover a divulgação de editais de projetos e recursos GEPEX março novembro

Promover formação para a captação de recursos para pesquisa e 
extensão em editais internos e externos à instituição GEPEX Janeiro junho

Apresentar ao CODIR e Reitoria solicitação de criação de 
regulamentação especifica que possibilite aos Tec. Adm em Educação  
a contabilização na carga horária  

Direção-Geral Janeiro março


