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RESOLUGAO N° 011, DE 02 DE JUNHO DE 2014

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOG!A DE GOIAS, no uso de suas
atribuictes legais e regimentais considerando a decisdo, do Conselho Superior
em reuniao realizada no dia 31 de margo de 2014 e, ainda, tendo como base
legal a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e o Estatuto do Instituto

Federal de Goias, resolve:

Art. 1° - Aprovar 0 Regulamento relativo ao acesso a classe Titular da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolédgico (EBTT) do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

e D ey
JERONIMO RODRIGUES DA SILV,

P/eSIdente do Conselho Superior
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REGULAMENTO PARA ACESSO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

CAPITULO |
DO ACESSO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO
BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Art. 1° O acesso a classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT), dar-se-a observados os critérios e requisitos instituidos conforme
inciso IV do §3° do artigo 14 da Lei n® 12.772/2012;

l. possuir titulo de doutor;

ll. ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho;

lll. lograr aprovagéo de memorial descritivo ou de defesa de tese académica inédita.

Paragrafo Unico A promogédo ocorrera observada o intersticio minimo de 24 (vinte e
quatro) meses no altimo nivel da classe D-IV.

CAPITULO Il
DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR ANALISE DE MEMORIAL

Art. 2° Para solicitagdo de promocgdo a Classe Titular, o professor devera constituir
Memorial Descritivo, demonstrando dedicagao obrigatéria ao ensino, a pesquisa efou a
extensdo, de acordo com as seguintes disposigcbes:
. O Memorial Descritivo devera ser estruturado a partir dos seguintes
documentos:

a. Ficha Funcional do professor emitida pela Coordenagéo de Recursos
Humanos (CRH) do Campus ao qual esta lotado ou pela Diretoria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (DDRH) do IFG.

b. Documentos que comprovem o desempenho do professor nas atividades
de ensino, gestdo e produgdo profissional relevante, pesquisa efou
extensao, conforme identificados neste regulamento.

ll. O professor deverd encaminhar o Memorial Descritivo, pleiteando sua
promogdo a Classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico,

Técnico e Tecnologico, via protocolo de seu Campus ou Reitoria, para o

Reitor.

lll. O Reitor submetera o Memorial Descritivo & Comissdo Permanente de

Pessoal Docente (CPPD) que, num prazo n&o superior a 15 (quinze) dias,

manifestar-se-a por meio de parecer.



EEE] MINISTERIO DA EDUCAGAO
=00 SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
=0 'G';fg;r”m FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEGNOLOGIA DE GOIAS

IV. O Reitor, com o parecer favoravel da CPPD constituira a Comissao Especial
de Avaliacdo, num prazo nao superior a 30 (trinta} dias.

V. Uma vez aprovado o Memorial Descritivo pela Comissdo Especial de
Avaliagao, o Reitor manifestar-se-a sobre o pedido de promoc¢ao do professor.

Secgdoll
Da Constituicdo da Comisséao Especial de Avaliagao de Memorial

Art. 3° O processo de avaliagdo para Classe Titular da Carreira de Magistério do
Ensino, Basico, Técnico e Tecnoldgico, serd realizado por Comissdao Especial de
Avaliagdo composta por quatro {quatro) membros, sendo no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) de profissionais externos ao IFG.

§1° O Reitor do IFG tomara as providéncias necessarias a constituicdo de Comissao
Especial para avaliar Memorial Descritivo.

§2° Todo membro da Comissao Especial deve ser professor doutor, Titular ou ocupante
do ultimo nivel da classe D-IV da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, da mesma area de conhecimento ou excepcionalmente, na falta deste, de
areas afins.

§3° Dar-se-a preferéncia por membros externos oriundos de Institutos Federais
localizados na mesma regiao do IFG.

Art. 4° Cabera a CPPD prestar assessoramento & Comissao Especial, no que se refere
a analise e emissédo de parecer técnico sobre Memorial Descritivo, para fins de
promocao funcional de professor a Classe Titular.

Secao ll
Das Atividades de Ensino e Orientagio

Art. 5° As atividades de ensino e orientagio que poderao integrar o Memorial Descritivo
estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:
I. Exercicio de Magistério do EBTT:
a. Para esse indicador, sera atribuida uma pontuagao de 0,25 ponto por més
de atuagdo na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico e suas carreiras antecessoras, ndo podendo o professor
acumular mais do que 75 pontos neste indicador;
b. Cabera a CRH do Campus ou DDRH do IFG, a pedido do professor, emitir
Parecer Teéchico comunicando sobre o seu tempo na carreira de
magisterio,
c. O tempo de atuagdo como professor substituto, temporario e/ou horista na
carreira de Magisterio do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e suas
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carreiras antecessoras serdo contados desde que acompanhado de
documento comprobatério.

Sera contabilizado para este indicador, o tempo de afastamento do
servidor por motivos de saude, licenca maternidade e pés-graduacao.

Nao sera contabilizado para este indicador, o tempo de afastamento por
interesse particular do servidor.

Orientagao de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) técnico, de graduacgéo,
especializagao, mestrado ou doutorado:

a.

Para o indicador orientagao de TCC de curso técnico, sera atribuida uma
pontuagdo de 0,50 ponto por orientagdo concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 15 pontos nesse indicador;

Para o indicador orientagao de TCC de curso de graduagao, sera atribuida
uma pontuacao de 1,00 ponto por orientagdo concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 20 pontos neste indicador;

Para o indicador orientacdo de TCC ou monografia de curso de
especializagdo, sera atribuida uma pontuacao de 1,50 pontos por
orientacao concluida, nao podendo o professor acumular mais do que 25
pontos nesse indicador;

Para o indicador orientacdo de dissertagdo de mestrado, sera atribuida
uma pontuac¢do de 2,00 pontos por orientacio concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 30 pontos nesse indicador;

Para o indicador orientacdo de tese de doutorado, sera atribuida uma
pontuagado de 3,00 pontos por orientagdo concluida, nao podendo o
professor acumular mais do que 40 pontos nesse indicador;

Para todos os indicadores previstos neste inciso, sera considerada como
documento comprobatorio a ata de defesa do curso em questéo efou
documento oficial de montagem da banca de defesa. Na impossibilidade
de acesso a esses documentos, cabera a Geréncia de Pesquisa, Pos-
Graduagdo e Extensdo ou a Chefia de Departamento de Areas
Académicas em que o professor realizou a orientagio de TCC,
dissertagdo ou tese, e a seu pedido, emitir Parecer comunicando sobre a
orientagao realizada.

lll. Orientagdo de bolsista de monitoria de unidade curricular, de pesquisa ou de
extensao:

a.

Para o indicador orientagao de bolsista de monitoria de unidade curricular,
sera atribuida uma pontuagéo de 0,25 ponto por orientagéo concluida, néo
podendo o professor acumular mais do que 2 pontos nesse indicador;
Para o indicador orientagcdo de bolsista e voluntario de pesquisa, sera
atribuida uma pontuagdo de 1,00 ponto por orientagdo concluida, néo
podendo o professor acumular mais do que 20 pontos nesse indicador;
Para o indicador orientagéo de bolsista de extenséo, sera atribuida uma
pontuagdo de 1,00 ponto por orientagdo concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 20 pontos nesse indicador;

Para todos os indicadores previstos neste inciso, na auséncia de
documento comprobatério, cabera a Geréncia de Pesquisa, Pés-



MINISTERIO DA EDUCAGAOC _
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

%CJ :;':‘]f;gwm FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Graduagdo e Extensdo ou a Chefia de Departamento de Areas
Académicas em que o professor realizou a atividade, e a seu pedido,
emitir Parecer comunicando sobre a orientagao realizada.

IV. Orientagdo ou supervisao de estagio curricular, obrigatdrio ou nao, respeitado

o disposto nas Leis n® 9.394/1996, 11.788/2008 e 11.892/2008:

a. Para o indicador orientacdo ou supervisdo de estagio curricular,
obrigatdrio ou ndo, serd atribuida uma pontuagao de 0,50 ponto por
orientagdo/supervisdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais
do que 4 pontos nesse indicador;

b. Para o indicador previsto na alinea “a” deste inciso, na auséncia de
documento comprobatério, cabera a Chefia de Departamento de Areas
Académicas em que o professor realizou a orientagdo ou supervisdo de
estagio curricular, e a seu pedido, emitir Parecer comunicando sobre a
orientagcao/superviséo de estagio realizada.

Secao lll
Das Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao (PD&l)

Art. 6° As atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacgéo (PD&I) que
poderédo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidos neste Regulamento, a
partir dos seguintes indicadores:

l. Publicagdes de livros na area de atuagéo do professor:

a. Para o indicador autor de livro com ISBN, sera atribuida uma pontuagéo
de 3,00 pontos por livro publicado;

b. Para o indicador autor de capitulo de livro com ISBN, sera atribuida uma
pontuagéo de 1,25 pontos por livro publicado;

¢. Para o indicador tradutor de livro com ISBN, sera atribuida uma pontuagao
de 1,50 pontos por livro traduzido e publicado;

d. Para o indicador revisor de livro com ISBN, sera atribuida uma pontuagéo
de 1,50 pontos por livro revisado e publicado.

Il. Publicacbes de artigos cientificos na area de atuacéo do professor:

a. Para o indicador publicagéo de artigo em revista indexada, sera atribuida
uma pontuagéo de 1,75 pontos por autoria de artigo publicado;

b. Para o indicador publicagdo de artigo em revista nao indexada, sera
atribuida uma pontuacao de 0,50 ponto por autoria de artigo publicado.

lll. Apresentagéo e/ou publicagao de trabalho de pesquisa em eventos;

a. Para o indicador apresentagio efou publicagio de trabalho de pesquisa
em evento, sera atribuida uma pontuagdo de 1,00 ponto por autoria de
trabalho apresentado e/ou publicado em evento cientifico e tecnolagico de
abrangéncia internacional;

b. Para o indicador apresentacio e/ou publicagdo de trabalho de pesquisa
em evento, sera atribuida uma pontuacao de 0,50 ponto por autoria de
trabalho apresentado efou publicado em evento cientifico e tecnoldgico de
abrangéncia nacional.
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IV. Propriedade intelectual:

a. Para o indicador registro oficial de patente nacional ou internacional, sera
atribuida uma pontuacgéo de 5,00 pontos por patente registrada;

b. Para o indicador registro oficial de software nacional ou internacional, sera
atribuida uma pontuagdo de 3,00 pontos por software registrado,

c. Para o indicador desenvolvimento de produto, protétipo, software ou
processo nao patenteado, ndo registrado e similar, sera atribuido uma
pontuagao de 0,50 ponto por desenvolvimento comprovado.

V. Trabalhos técnicos, consultorias € transferéncia de tecnologia:

a. Para o indicador trabalho técnico ou consultoria, sera atribuida uma
pontuacao de 0,25 ponto por atividade concluida;

b. Para o indicador transferéncia de techologia ou licenciamento, sera
atribuida uma pontuacdo de 2,0 pontos por contraio de transferéncia e
licenciamento realizado.

VI. Lideranca de grupo/nulclec de pesquisa:

a. Para o indicador lideranga de grupo/niclec de pesquisa, sera atribuida
uma pontuagdo de 0,10 ponto por més de atuagdo como lider de
grupo/nucleo de pesquisa cadastrado no Diretorio de Grupos de Pesquisa
do CNPQ e certificado pelo IFG.

VIl. Participacdo em Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e

Inovacéo.

a. Para o indicador coordenagao de projeto de PD&I em parceria com outros
institutos, universidades, centros de pesquisa ou 6rgéo oficiais de
fomento, sera atribuida uma pontuagdo de 2,00 pontos por projeto
aprovado em edital e finalizado;

b. Para o indicador coordenagéo de projeto de PD&I interno ao IFG, sera
atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por projeto aprovado em edital
interno ou reconhecido pelo IFG e finalizado,

c. Para o indicador participagcdo como membro de projeto de PDé&l
reconhecido pelo IFG, sera atribuida uma pontuagao de 0,75 ponto por
projeto aprovado em edital interno/externo;

d. Para o indicador captagao de recursos na forma de projeto de PD&l com
instituicbes parceiras reconhecidas pelo IFG, serd atribuida uma
pontuacao de 1,00 ponto por captagao.

VIIl. Coordenacgao de Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT):
a. Para o indicador coordenador de Ndacleo de Inovagdo Tecnoldgica, sera
_ atribuida uma pontuago de 0,10 ponto por més de coordenagao.
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores de atividades de pesquisa,

desenvolvimento tecnoldgico e inovagac (PD&Il), na auséncia de documento
comprobatorio, cabera a Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Extens&do do
Campus do IFG, ou érgéo superior, emitir Parecer, por solicitagao do professor.
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Secao IV
Das Atividades de Extensio

Art. 7° As atividades de extensdo que poderdo integrar o Memorial Descritivo estéo
compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:

. Coordenagéo de atividades de extensao:

a. Para o indicador coordenagac de projeto de extensdo cooperativo com
instituicbes parceiras contempladas em edital de extensdo ou
chanceladas pelo IFG e finalizada, serd atribuida uma pontuacgéo de 2,00
pontos por edital,

b. Para o indicador coordenacgao de projeto, curso ou agéo de extensao, sera
atribuida uma pontuagao de 1,00 ponto por atividade realizada;

c. Para o indicador captag@o de recursos para projetos de desenvolvimento
institucional, sera atribuida uma pontuacao de 1,00 ponto por captagao.

Il. Participacdo em atividades de extensaoc:

a. Para o indicador ministrante de unidade curricular ou disciplina de curso
de extensao, sera atribuida uma pontuagio de 0,50 ponto por unidade
curricular ou disciplina ministrada;

b. Para o indicador participagdo como membro, exceto coordenador, de
projeto de extensao, sera atribuida uma pontuagédo de 0,50 ponto por
projeto finalizado;

c. Para o indicador participagdo em projetc de extensdo tecnologica
cooperativo com instituigdes parceiras contemplada em edital de extenséao
ou chanceladas pelo IFG, sera atribuida uma pontuagao de 0,50 ponto por
projeto finalizado;

d. Para o indicador participagdo em projetos de desenvolvimento
institucional, sera atribuida uma pontuagido de 0,25 ponto por projeto
finalizado.

lll. Trabalhos técnicos e consultorias:
a. Para o indicador trabalho técnico ou consultoria, sera atribuida uma
_ pontuagao de 0,25 ponto por atividade concluida.
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na

auséncia de documento comprobatorio, cabera a Geréncia de Pesquisa, Poés-
Graduagdo e Extensdo do Campus do IFG, ou o6rgao superior, emitir Parecer, por
solicitacao do professor.

SegaoV
Da Participagdo em Bancas de Avaliagao

Art. 8° As atividades relativas a participacdo em bancas de avaliagdo que poderdo
integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos
seguintes indicadores:

I. Concurso Publico no ambito da Carreira de Magistério do EBTT:
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Para o indicador participagao como membro efetivo de banca de concurso
publico, sera atribuida uma pontuagac de 1,00 ponto por concurso publico
realizado;

Para o indicador participagao como membro efetivo de banca de processo
seletivo para professor substituto/temporario, sera atribuida uma
pontuagéo de 0,50 ponto por processo seletivo realizado;

Para o indicador participacdo na elaboracao de prova escrita de concurso
publico, sera atribuida uma pontuagéoc de 1,00 ponto por concurso publico
realizado;

Para o indicador participacdo na corre¢ao de prova escrita nao objetiva de
concurso publico, sera atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por
concurso publico realizado;

Para o indicador participagdo como membro efetive de banca de defesa
de tese inedita para acesso a classe de Professor Titular, sera atribuido
uma pontuacao de 2,00 pontos por banca realizada;

Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de avaliagéo
de Memorial Descritivo para acesso a classe de Professor Titular, sera
atribuido uma pontuagéo de 1,00 ponto por banca realizada;

Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de avaliagéo
de Memorial Descritivo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC), sera atribuida uma pontuagao de 1,00 ponto por banca realizada.

il. Bancas de avaliagao de trabalhos académicos:

a.

Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa
de trabalho de conclus@o de curso de graduagdo, sera atribuida uma
pontuagéo de 0,50 ponto por banca realizada, ndo podendo o professor
acumular mais do que 10 pontos nesse indicador;

Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de defesa
de trabalho de conclusdo de curso ou monografia de especializagéo, sera
atribuida uma pontuacao de 0,75 ponto por banca realizada, nao podendo
o professor acumular mais do que 10 pontos nesse indicador;

Para ¢ indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa
de qualificagdo de curso de mestrado, sera atribuida uma pontuagao de
1,00 ponto por banca realizada, nao podendo o professor acumular mais
do que 10 pontos nesse indicador:

Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa
de dissertagdo de curso de mestrado, sera atribuida uma pontuacéo de
1,00 ponto por banca realizada, ndo podendo o professor acumular mais
do que 10 pontos nesse indicador;

Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa
de qualificagéo de curso de doutorado, serd atribuida uma pontuagao de
2,00 pontos por banca realizada, nao podendo o professor acumular mais
do que 20 pontos nesse indicador;

Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa
de tese de curso de doutorado, sera atribuida uma pontuagdo de 2,00
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pontos por banca realizada, ndo podendo o professor acumular mais do
_ que 20 pontos nesse indicador.

Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, sera
considerada como documento comprobatério a ata de defesa em questdo efou
documento oficial de montagem da banca. Na impossibilidade de acesso a esses
documentos, cabera a Chefia de Departamento de Areas Académicas, ou 4rgéo
superior em que o professor realizou a atividade académica, e a seu pedido, emitir
Parecer comunicando sobre a atividade realizada.

Secao VI
Da Participagao e Avaliagao de Revistas Cientificas

Art, 9° As atividades relativas a participacéo e avaliagiao de revistas cientificas, internas
ou externas ao IFG, que poderao integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas
neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:

I. Participacado em revista indexada:

a. Para o indicador participagdo como editor de revista cientifica indexada,
sera atribuida uma pontuagéo de 0,75 ponto por revista editada;

b. Para o indicador participagéo de conselho ou comité técnico-cientifico de
revista cientifica indexada, sera atribuida uma pontuagac de 0,25 ponto
por participagdo na composi¢éo de conselho ou comité técnico-cientifico;

¢. Para o indicador participagdo como revisor técnico-cientifico de revista
cientifica indexada, serd atribuida uma pontuacéo de 0,25 ponto por artigo
revisado;

d. Para o indicador participacao como revisor gramatical e ortografico de
revista cientifica indexada, sera atribuida uma pontuacdo de 0,10 ponto
por artigo revisado.

Il. Participagao em revista nao indexada;

a. Para o indicador participagdo como editor de revista cientifica nao
indexada, sera atribuida uma pontuacédo de 0,25 ponto por revista editada;

b. Para o indicador participacao de conselho ou comité técnico-cientifico de
revista cientifica ndo indexada, sera atribuida uma pontuacado de 0,10
ponto por participagdo na composicao de conselho ou comité técnico-
cientifico,

c. Para o indicador participagdo como revisor técnico-cientifico de revista
cientifica nao indexada, sera atribuida uma pontua¢ac de 0,10 ponto por
artigo revisado;

d. Para o indicador participagao revisor gramatical e ortografico de revista
cientifica nao indexada, sera atribuida uma pontuacédo de 0,05 ponto por

_ artigo revisado.
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na

auséncia de documento comprobatério, cabera a Gerencia de Pesquisa, Pds-

10
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Graduacéo e Extensdo do Campus do IFG, ou érgdo superior, emitir Parecer, por
solicitacao do professor.

Segao Vil
Da Participagcido como Membro de Comissbes de Carater Pedagoégico

Art. 10 As atividades relativas a participacdo como membro de comissdo de carater
pedagogico, permanente ou transitoria, que poderao integrar o Memorial Descritivo
estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:

. Membro de comissdo permanente de carater pedagégico:

a. Para o indicador participagdo em comissdo permanente de carater
pedagdgico, sera atribuida uma pontuacdo de 0,10 ponto por més de
participacao;

b. Para o indicador participagdo em grupo de trabalho permanente de carater
pedagégico, sera atribuida uma pontuagdo de 0,10 ponto por més de
participaczo;

¢. Para o indicador participacdo em Nucleo Docente Estruturante (NDE) de
cursos de graduagao, sera atribuida uma pontuacgéo de 0,10 ponto por
més de participago.

ll. Membro de comissao transitoria de carater pedagogico:

a. Para o indicador participagdo em comissdo transitoria de carater
pedagodgico, sera atribuida uma pontuagdo de 0,50 ponto por comissdo
concluida;

b. Para o indicador participa¢dc em grupo de trabalho transitorio de carater
pedagogico, sera atribuida uma pontuagédo de 0,50 ponto por grupo
_concluido.

Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na
auséncia de documento comprobatorio, cabera a Chefia de Departamento de Areas
Académicas do Campus do IFG, ou 6rgao superior, emitir Parecer, por solicitagao do

professor,

Segao VII
Da Participagao como Membro de Comissao de Elaboragao de Projeto
Pedagdgico de novos Cursos

Art. 11 As atividades relativas a participacdo como membro de comissao de elaboracgéo
de projeto pedagégico de novos cursos (PPC) no ambito da Carreira de Magistério do
Ensino, Basico, Tecnico e Tecnoldgico, que poderdo integrar c Memorial Descritivo
estao compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:

I. Cursos de Pés-Graduacao:
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a. Para o indicador participacao na elaboragao de PPC de novos cursos de
mestrado ou doutorado, sera atribuida uma pontuagéo de 1,50 pontos por
projeto elaborado;

b. Para o indicador participagao na elaboragdo de PPC de novos cursos de
especializagdo, sera atribuida uma pontuagao de 1,00 ponto por projeto
elaborado;

. Cursos de Graduagio:

a. Para o indicador participagdo na elaboracdo de PPC de novos cursos de
graduagao, sera atribuida uma pontuagdo de 1,00 ponto por projeto
elaborado;

lll. Cursos Técnicos:

a. Para o indicador participagdo na elaboragdo de PPC de novos cursos
técnicos, sera atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por projeto
elaborado;

IV. Cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC):
a. Para o indicador participagao na elaboragao de PPC de novos cursos FIC,
_sera atribuida uma pontuagéo de 0,50 ponto por projeto elaborado;
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na
auséncia de documento comprobatério, caberd a Chefia de Departamento de Areas
Académicas do Campus do IFG, ou 6rgéo superior, emitir Parecer, por solicitagdo do
professor.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAC PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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Secao IX
Da Participagao na Organiza¢ao de Eventos

Art. 12 As atividades relativas & organizacdo de congressos, simpésios, workshops,
seminarios, mostras, palestras e outros eventos similares, que poderédo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes
indicadores:

I. Organizacao de congressos, simpdsios, workshops, seminarios e mostras:

a. Para o indicador de participagao na organizacdc de congressos e
simpésios, sera atribuida uma pontuagcdo de 1,00 ponto por evento
realizado;

b. Para o indicador de participagdo na organizagdo de workshops,
semindrios e mostras, sera atribuida uma pontuagéo de 0,75 ponto por
evento realizado.

Il. Organizagao de conferéncias, palestras, concursos e competi¢des:

a. Para o indicador de participagdo na organizacdo de conferéncias e
palestras, sera atribuida uma pontuacdo de 0,25 ponto por evento
realizado;

12
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b. Para o indicador de organizagao ou preparacdo de discente para a
participagdo em concursos ou competigdes, sera atribuida uma pontuacgéo
de 0,25 ponto por evento realizado.

Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na

auséncia de documento comprobatério, cabera a Geréncia de Pesquisa, Pos-
Graduagao e Extensao ou a Chefia de Departamento de Areas Académicas em que o
professor participou da organizagao de evento, ou ¢rgdo superior, emitir Parecer, por
solicitagéo do professor.

Segao X
Da Participagdo como Membro de Comissdes de Carater Nao Pedagdgico

Art. 13 As atividades relativas a participagédo como membro de comissdo ou grupo de
trabalho de carater ndo pedagdgico, provisério ou permanente, que poderéo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes
indicadores:

I. Comissao ou grupo de trabalho de carater permanente:
a. Para o indicador participacdo em comissdo ou grupo de trabalho
permanente de carater ndo pedagogico, sera atribuida uma pontuacéo de
0,10 ponto por més de participagao.
Il. Comissdes ou grupos de trabalho de carater provisorio:
a. Para o indicador participagdo em comissdo ou grupo de trabalho
provisério de carater ndo pedagégico, sera atribuida uma pontuagdo de
0,50 ponto por comissao ou grupo de trabalho concluido;
b. Para o indicador paricipagdo em Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), Sindicancia ou Processo Etico, sera atribuido uma pontuagéo de
1,50 pontos por processo conciuido.
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na
auséncia de documento comprobatério, caberd a Chefia de Departamento de Areas
Académicas do Campus do IFG, ou 6rgdo superior que constituiu 2 comissao ou grupo
de trabalho, emitir Parecer, por solicitagédo do professor.

Segado Xi
Do Exercicio de Cargos de Dire¢cao e de Coordenacao

Art. 14 As atividades relativas ao exercicio de cargos de dire¢ao, fungdes gratificadas,

funcbes de coordenagac e outros cargos similares, que poderao integrar o Memorial

Descritivo estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:
I. Cargos de Direcéo:
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Para o indicador cargo de reitor, sera atribuida uma pontuacéo de 0,75
ponto por més de atuagao no cargo;,

Para o indicador cargo de diretor-geral de Campus, pré-reitor e demais
cargos com atribuigdo de CD-2, sera atribuida uma pontuagao de 0,60
ponto por més de atuagdo no cargo;

Para o indicador de cargo de diretor de ensino, diretor de pesquisa e
extensdo, e demais cargos com atribuicdo de CD-3, sera atribuida uma
pontuacio de 0,50 ponto por més de atuagao no cargo;

Para o indicador cargo de gerente ou chefe de departamento e
demais cargos com atribuicao de CD-4, sera atribuida uma pontuagao de
0,40 ponto por més de atuacéo no cargo.

Il. Funcgdes gratificadas e cargos de coordenagéo:

a.

Para o indicador cargo de coordenador de curso, assessor de diregéo, e
demais cargos de mesmo nivel hierarquico serdo atribuidos uma
pontuacao de 0,35 ponto por més de atuagao no cargo,
Para o indicador cargo de chefe/responsavel de laboratorio, assessor de
area, e demais cargos de mesmo nivel hierarquico serdo atribuidos uma
pontuacao de 0,20 ponto por més de atua¢ao no cargo.

Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na
auséncia de portaria de nomeagdo, cabera ao superior hierarquico direto, ou 6rgéo
superior, emitir Parecer, por solicitagao do professor.

Secao Xll
Do Aperfeicoamento

Art. 15 As atividades relativas a capacitacdo do professor, que poderdo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguinfes

indicadores:

I. Cursos de Qualificagdo na area de atuagdo:

a.

b.

c.

Para o indicador curso adicional de doutorado na area de atuacéo, sera
atribuida uma pontuacéao de 4,00 pontos por curso concluido.

Para o indicador de curso adicional de graduacgdo na area de atuagao,
sera atribuida uma pontuagao de 3,00 pontos por curso concluido;

Para o indicador curso de especializagao (carga horaria minima de 360
horas) na area de atuagao, sera atribuida uma pontuagao de 2,00 pontos
por curso concluido;

Para o indicador pés-doutorado na area de atuacio, realizado no pais,
sera atribuida uma pontuacdo de 4,00 pontos por pés-doutorado
finalizado;

Para o indicador pods-doutorado na area de atuacéo, realizado em
instituicdo fora do pais, sera atribuida uma pontuagaoc de 5,00 pontos por
pos-doutorado finalizado.

Il. Atividades de Aperfeicoamento na area de atuacao:
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Para o indicador curso de aperfeicoamento (carga horaria minima de 180
horas} na area de atuacgdo, serd atribuida uma pontuagdo de 1,00 ponto
por curso concluido;

Para o indicador curso de curta duracdo, com carga horaria entre 10h e
40h (10 = CH < 40), na area de atuacgao, sera atribuida uma pontuacéo de
0,25 ponto por curso concluido:

Para o indicador curso de curta duragéo, com carga horaria superior a 40h
(CH > 40), na area de atuacio, sera atribuida uma pontuagido de 0,50
ponto por curso concluido;

Para o indicador missao de trabalho relacionada a area de atuagao,
realizada no pais, sera atribuida uma pontuagéo de 0,50 ponto por missao
realizada;

Para o indicador missdo de trabalho relacionada a area de atuagao,
realizada fora do pais, sera atribuida uma pontuagédo de 1,00 ponto por
misséo realizada.

lll. Experiéncia Profissional relacionada a area de atuagéo:

a.

Para o indicador experiéncia profissional relacionada a area de atuacao e
ndao concomitante com a Carreira de Magistério do Ensino, Basico,
Tecnico e Tecnolégico, sera atribuida uma pontuaciao de 0,25 ponto por
ano de atuagao.

Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, cabera

ao docente

apresentar diploma ou certificado de curso concluido, ou documento

comprobatério de misséo realizada e experiéncia profissional.

Segéo XllI
Da Representacio

Art. 16 As atividades relativas a representagdo em: conselho; colegiade; cémara;
comité de carater permanente; sindical, que poderdo integrar o Memorial Descritivo
estdo compreendidas neste Regulamento, a partir dos seguintes indicadores:

I. Conselhos e colegiados sistémicos:

a.

Para o indicador membro titular ou suplente do orgao colegiado maximo
do IFG - Conselho Superior ou seu correspondente sera atribuido uma
pontuac¢ao de 0,20 ponto por més de atuagao,
Para o indicador participacdo como membro titular ou suplente do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFG, sera atribuida uma
pontuagao de 0,15 ponto por més de atuagao.

Il. Conselho de Campus e de Departamento:

a.

Para o indicador participagdo comoc membro titular ou suplente do
Conselho de Campus, sera atribuida uma pontuagao de 0,10 ponto por
més de atuacao;
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b. Para o indicador participagdo como membro titular ou suplente do
Conselho Departamental de Areas Académicas, sera atribuida uma
pontuagao de 0,10 ponto por més de atuagéo.

lll. Comissdes e comités de carater permanente ou provisério:

a. Para o indicador participagdo como membro de comissdo ou comité de
carater permanente, sera atribuida uma pontuagéo de 0,10 ponto por més
de atuacao;

b. Para o indicador participagdo como membro de comissdo ou comité de
carater provisério, sera atribuida uma pontuagdo 0,25 ponto por
participacao;

c. Para o indicador membro titular ou suplente de 6rgaos colegiados de
outras instituicdes, sera atribuida uma pontuagdo 0,10 ponto por més de
atuacao.

IV. Sindical:
a. Para o indicador representagéo sindical, sera atribuida uma pontuacéo de
0,10 ponto por més de atuagéo.
Paragrafo Unico. Para todos os indicadores previstos nos incisos deste artigo, na
auséncia de documento comprobatério, cabera ao Diretor-Geral do Campus do IFG,
Reitor ou Diretor Sindical, conforme a instancia de representacdo, emitir Parecer, por

solicitagédo do professor.

Segao XIV
Da Pontuagao Exigida

Art. 17 A pontuagdo minima exigida para a promogéo & Classe Titular sera progressiva
considerando a ampliagdo das possibilidades de sua obtengéo, conforme legisiagdo
vigente, tendo em vista o histérico da instituigdo e a perspectiva de mudanca do perfil
da instituigdo.

§1° A partir da data de publicagéio deste Regulamento a pontuagcdo minima no Memorial
Descritivo, para que o professor possa ser promovido a Classe Titular, devera ser de
100 (cem) pontos.

§2° A partir da data de publicagao deste Regulamento a pontuagdo minima no Memorial
Descritivo, devera ser majorada de 5 (cinco) pontos a cada ano completo, até o limite
de 150 (cento e cinquenta) pontos que devera ser alcangado ao término de 10 (dez)
anos.

§3° A Comissao Especial de Avaliacdo do Memorial Descritivo tera a sua disposicao
uma planilha (Anexo A) para computar os pontos obtidos pelo professor, de acordo com
os documentos que o constitui, bem como uma tabela (Anexo B) definindo a pontuacéo
minima no Memorial Descritivo, para que o professor possa ser promovido a Classe
Titular a cada ano apds a publicagdo deste Regulamento.
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CAPITULO Il
DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR DEFESA DE TESE INEDITA

Art. 18 Para solicitagdo de promocédo a Classe Titular, o professor podera propor
defesa de tese inédita, de acordo com as seguintes disposi¢des:

. O professor devera encaminhar ao Reitor pedido de defesa de tese inédita
acompanhada do Documento de Tese, pleiteando sua promogéo & Classe
Titular da Carreira de Magistéric do Ensino, Basico, Técnico e Tecnoldgico,
via protocolo do Campus de sua lotagéo, ou da Reitoria do IFG;

Il. O Reitor constituira a Banca de Defesa de Tese, no prazo nao superior a 30
(trinta) dias.

Sec¢aol
Da Defesa de Tese Inédita

Art. 19 O documento de tese devera consistir em relatério expositivo de uma pesquisa
original que contribua significativamente para o avango do conhecimentc em pelo
menos uma das areas de atuagao do professor.

§1° A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, seguindo a padronizagao mais
atualizada das normas técnicas definidas pela ABNT para a redacéo de trabalhos
técnicos efou cientificos.

§2° A sessio de defesa de tese deve ser publica e presencial consistindo de exposi¢éo
oral de até 50 (cinquenta) minutos, sobre o conteudo do trabalho, apos o gque, cada
membro da Banca de Defesa de Tese dispora de tempo para arguicdo do candidato,
cabendo a este responder as guestdes que lhe forem formuladas.

§3° Apds a apresentacdo e arguicédo ao candidato, os membros da Banca de Defesa de
Tese deverdo emitir parecer circunstanciado sobre a aprovagédo ou nio da tese,
informando o resultado da avaliagdo ao final da sesséo publica, que sera remetida ao
Reitor.

§4° O docente reprovado pela Banca de Defesa de Tese podera dar entrada em novo
requerimento a partir de 06 (seis) meses da publicagdo do resultado final.

Art. 20 Apds a defesa da tese havera um prazo maximo de 30 (trinta) dias para que
sejam efetuadas as modificagbes sugeridas pelos membros da Banca de Defesa e
depositada as coOpias corrigidas e impressas da tese, bem como de sua forma final em
midia digital na biblioteca do campus de lotagéo do candidato.
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Art. 21 Uma vez aprovado o documento final de tese e comprovado sua entrega na
biblioteca do cdmpus de lotagio do candidato, o Reitor manifestar-se-a sobre o pedido
de promocéao do professor.

Secgao ll
Da Constituicdo da Banca Avaliadora de Tese Inédita

Art. 22 O processo de defesa de tese inédita com vistas a promocgéo a Classe Titular da
Carreira de Magistério do Ensino, Basico, Técnico e Tecnologico, sera realizado em
audiéncia publica e submetida a banca de tese inédita composta por 4 (quatro)
membros, sendo, ne minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de profissionais externos
ao IFG.

§1° Todo membro da banca avaliadora de tese inédita deve ser professor doutor, Titular
ou ocupante do ultimo nivel da classe D-IV da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, da mesma area de conhecimento ou excepcionalmente, na falta
deste, de areas afins.

§2° Dar-se-a preferéneia por membros externos oriundos de Institutos Federais
localizados na mesma regiao do IFG.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 Nenhum fato gerador constante no Memorial Descritivo podera pentuar em mais
de um indicador.

Art. 24 Os reflexos da concessdo da promogdo para a Classe Titular da Carreira de
Magisterio do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, observando os critérios e
requisitos instituidos na forma deste Regulamento, dar-se-&o a data do protocolo de
requerimento.

Art. 25 Os casos omissos devem ser encaminhados ao Conselho Superior do IFG para
providéncias cabiveis.

Art. 26 Este Regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovagfo pelo
Conselho Superior do IFG.
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ANEXO A
TABELA DE PONTUAC}I\O PARA ACESSO A CLASSE TITULAR
1. Atividade de Ensino e Orientagdo Unidade Pontuacdo [ Maximo [Quant.| Total
1.1) Exercicio de magistério da carreira EBTT més 0,25 75 0,00
1.2{ orientacdo de TCC de curso técnico ortent. concluida 0,50 15 0,00
1.3| orientagdo de TCC de graduacdo orient. concluida 1,00 20 0,00
orientagdo de TCC ou monografia de
1.4 . g- R 8 orient. concluida 1,50 25 0,00
especializacdo
1.5| orientagdo de disserta¢do de mestrado orient. concluida] 2,00 30 0,00
1.6] orientacdo de tese de doutorado orient. concluida 3,00 40 0,00
1.7) orientagdo de estudante de monitoria orient. concluida 0,25 2 0,00
1.8) orientacdo de estudante do programa PIBICT! |orient. concluida 1,00 20 0,00
1.9| orientagdo de estudante em atv de extensdo  |orient. concluida 1,00 20 0,00
1.10| orientagdo ou supervisdo de estdgio curricular |orient. concluida 0,50 4 0,00
SUBTOTAL 0,00
2.| Atividade de Pesquisa, Desenv. Tecn. e Unidade Pontuacao |Maximo (Quant.| Total
Inovagdo
2.1] autoria/organizagdo de livro com ISBN livro publicado 3,00 - 0,00
2.2| autoria de capitulo de livro com ISBN livro publicado 1,25 - 0,00
2.3|traducdo de livro com ISBN livro publicado 1,50 - 0,00
2.4] revisdo de livro com ISBN livro publicado 1,50 - 0,00
2.5 autoria de artigo em revista indexada artigo publicado 1,75 - 0,00
2.6 autoria de artigo em revista ndo indexada artigo publicado 0,50 - 0,00
trabalho
apresentacao ou publicacio de trabalho de
27| 2Presentacdo ou publicagao ¢ publicadoou | 1,00 - 0,00
pesquisa em evento internacional
apresentado
trabalho
apresentacdo ou publicacio de trabalho de
2.g| APreseNtacac ou publicac publicadoou | 0,50 . 0,00
pesquisa em evento nacional
apresentado
registro oficial de patente nacional ou atente
2.9| MBSO P pa 5,00 : 0,00
internacional registrada
registro oficial de software nacional ou software
2.10] RSO , 3,00 . 0,00
internacional registrado
desenvolvimento de produto, protétipo, roduto
2.11 produto, prototip P 0,50 ; 0,00
software ou processo ndo registrado comprovado
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atividade
2.12) trabalho técnico ou consultoria ) 0,25 - 0,00
realizada
contrato
2.13| transferéncia de tecnologia ou licenciamento , 2,00 - 0,00
realizado
lideranca de grupo/nicleo d squisa
2.14) 19€ranca de grupo/niicleo de pesqu més 0,10 ; 0,00
certificado pelo IFG
d a rojeto PD&! em i rojeto
215 coor enagao' d(ip -j .o D parceria .p O.J 2.00 ) 0,00
com outros érgdo/instituicbes finalizado
rojeto
2.16| coordenacao de projeto PD&I interno ao IFG .p J 1,00 - 0,00
finalizado
. projeto
2.17y membro de projeto PD&I cadastrao pelo IFG o 0,75 - 0,00
finalizado
2.18| captacdo de recursos para projeto PD&I captacao 1,00 - 0,00
2.19| Coordenagdo de NIT més 0,10 - 0,00
SUBTOTAL 0,00
3.| Atividade de extensdo Unidade Pontuacdo |Maximo (Quant.| Total
coordenagdo de projeto de Extensdo .
X . . Projeto
3.1| colaborativo com institui¢do parceira L 2,00 - 0,00
finalizado
aprovado pelo IFG
ordenacdo de projeto, curso o do de atividade
3 | COOTeENacao de proj 1 a&a0 I 1,00 - 0,00
extensdo realizada
captacdo de recursos para projeto de
33 P “:N P ‘p I e captacaoc 1,00 - 0,00
extensdo ou de desenvolvimento institucional
ministrante de unidade curricular ou disciplina disciplina
3.4 . 1P seip 0,50 . 0,00
de curso de extensdo ministrada
rojeto
3.5 membro de projeto de extensdo .p J 0,50 - 0,00
finalizado
membro de projeto de extensdo tecnologica projeto
3.6 ] . 0,50 - 0,00
cooperativo finalizado
membro de projeto de desenvolvimento rojeto
37| omero de proj prol 0,25 - 0,00
institucional finalizado
.. . atividade
3.8] trabalho técnico e consultoria ) 0,25 - 0,00
realizada
SUBTOTAL 0,00
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4.| Participacdo em bancas de avaliagdo Unidade Pontuacdo |Maximo{Quant.| Total
CONCUrso
4.1 membro efetivo de banca de concurso publico publico 1,00 - 0,00
realizado
bro efetivo de b d coneirso
membr iv anca de processo
4.2 . .p . publico 0,50 - 0,00
seletivo para professor substituto/temporario .
realizado
COncurso
4.3| elaboracdo de prova de concurso publico publico 1,00 - 0,00
realizado
correcao de prova escrita ndo objetiva de coneurse
ita ndo objetiva
a.4) OSSO CE BT ) publico 1,00 : 0,00
concurso publico .
realizado
membro efetivo de banca de defesa de tese ]
4.5 . banca realizada 2,00 - 0,00
inedita para acesso professor Titular
membro efetivo de banca de avaliagdo de
4.6| memorial descritivo para acesso professor banca realizada 1,00 - 0,00
Titular
membro efetivo de banca de avaliacdo de
4.7 . . vallag banca realizada 1,00 - 0,00
memorial descritivo para RSC
membro efetivo de banca de defesa de TCC de
4.8 . eresade banca realizada 0,50 10 0,00
graduagdo
membro efetivo de banca de defesa de TCC
49 ) . banca realizada 0,75 10 0,00
ou monografia de especializagdo
membro efetivo de banca de defesa de
4.10 . banca realizada 1,00 10 0,00
gualificagdo de mestrado
membro efetivo de banca de defesa de .
411 | . banca realizada 1,00 10 0,00
dissertagdo de mestrado
membro efetivo de banca de defesa de .
4.12 L banca realizada 2,00 20 0,00
qualificagdo de doutorado
membro efetivo de banca de defesa de tese .
4.13 banca realizada 2,00 20 0,00
de doutorado
SUBTOTAL 0,00
Participacdo e avaliacio de Revistas . " -
5, .. Unidade Pontuagdo [ Mdaximo |Quant.| Total
cientificas
5.1 | editor de revista cientifica indexada revista editada 0,75 - 0,00
membro de conselho ou comité técnico- o
5.2 participagdo 0,25 - 0,00

cientifico de revista cientifica indexada

21




wJ0]
e

[JOE)  iNsTITUTO FEDERAL

GOIAS

MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENGIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

revisor técnico-cientifico de revista cientifica

53 artigo revisado 0,25 - (4,00
indexada 8
revisor gramatical e ortogréfico de revista . .

54 7 artigo revisado 0,10 - 0,00
cientifica indexada

5.5 | editor de revista cientifica njo indexada revista editada 0,25 - 0,00
membro de conselho ou comité técnico-

56| ) N . participacdo 0,10 - 0,00
cientifico de revista cientifica n3o indexada
revisor técnico-cientifico de revista cientifica

57 . . artigo revisado 0,10 - 0,00
ndo indexada
revisor gramatical e ortografico de revista

58 & Y g artigo revisado 0,05 - 0,00
cientifica ndo indexada

SUBTOTAL 0,00

Participagdo de Comissdo/grupo de trabalho

6. p ¢ .. /grup Unidade Pontuagio | Maximo |Quant.| Total
de cardter pedagdgico
membro de comissdo permanente de cariter

6.1 o P més 0,10 - 0,00
pedagdgico
membro de grupo de trabalho permanente d

2| Corodesgrup atho perm ¢ més 0,10 : 0,00
carater pedagogico
membro de N(cleo Docente Estruturante -

6.3 més 0,10 - 0,00
NDE
membro de comisso transitéria de carater Comissao

6.4 .. . 0;50 - 0100
pedagdgico concluida
membro de grupo de trabalho transitério de .

6.5 ) .. grupo concluido 0,50 - 0,00
carater pedagdégico

SUBTOTAL 0,00

Participagdo de Comiss3o de elabarac3o de

7. . pac .. ¢ Unidade Pontuacgdo [Maximo|Quant.| Total
projeto pedagdgico de novos cursos

71 membro comissdo elaboracdo de PPC de projeto 150 i 0,00
novaos cursos de mestrado e doutorado elaborado
membro comissdo elaboracdo de PPC de rojeto

7.2 Joragac Rro) 1,00 ; 0,00
Novos cursos de especializagdo elaborado
membro comissdo elaboracio de PPC d rojet

73|™M © avoragao € projeto 1,00 - 0,00
novos cursos de graduagdo elaborado
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O coids
membro comissao elaboracdo de PPC de rojeto
7.4 590 ¢ proj 1,00 ; 0,00
NOVQs curses técnico elaborado
membro comissao elaboracdo de PPC de rojeto
7.5 ¢ proj 0,50 : 0,00
cursos FIC elaborado
SUBTOTAL 0,00
8. | Organiza¢3o de eventos Unidade Pontuagdo |Maximo |Quant.| Total
8.1 | organizagdo de congressos e simpésios evento realizado 1,00 - 0,00
organizagdo de seminarios, workshop,
8.2 € ¢ . P evento realizado 0,75 - 0,00
mostras e jornadas
8.3 | organizagdo de conferéncias e palestras evento realizado 0,25 - 0,00
organizacao e preparagdo discente para
8.4 6 L ¢ R preparag p. N evento realizado 0,25 - 0,00
participacdo em concursos e competiges
SUBTOTAL 0,00
Participacdo de Comissao/grupo de trabalho
9. p ¢ - .. /grup Unidade Pontuagdo | Maximo |Quant.| Total
de carater ndo pedagogico
membro de comissao ou grupo de trabatho
9.1 "0 OUBTUPO de e més 0,10 - 0,00
permanente de carater ndo pedagogico
membro de comissdo ou grupo de trabalho comissao
9.2 'oro 550 0L grupo de ) 0,50 ; 0,00
provisorio de carater ndo pedagdgico concluida
membro de comissdo de Processo
- ) . . processo
9.3 | Administrativo Disciplinar (PAD), sindicancia ] 1,50 - 0,00
. concluido
ou Processo Etico
SUBTOTAL 0,00
Exercicio de Cargo de Direc8o e de
10. . € ¢ Unidade Pontuacdo [Maximo [Quant.| Total
Coordenacgio
10.1| exercicio de cargo de Reitor més 0,75 - 0,00
exercicio de cargo de Diretor-Geral de
10.2| cdmpus, Vice-Reitor, Pré-Reitor e demais més 0,60 - 0,00
cargos com atribuicdo de CD-2
exercicio de cargo de Diretoria e demais R
10.3 o més 0,50 - 0,00
cargos com atribui¢cdo de CD-3
exercicio de cargo de Geréncia e Chefia de
10.4} Departamento e demais cargos com meés 0,40 - 0,00
atribuigdo de CD-4
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exercicio de coordenagao de curso/érea,
10.5| assessoria direcdo e demais cargos de mesmo més 0,35 - 0,00
nivel hierarguico
exercicio de cargo de chefia/responsavel de
10.6| laboratdrio, assessoria de area e demais més 0,20 - 0,00
cargos de mesmo nivel hierarquico
SUBTOTAL 0,00
11.| Aperfeicoamento Unidade Pontuagio |Maximo [Quant.| Total
curso adicional de graduacdo na drea de )
11.1 . curso concluido 3,00 - 0,00
atuagao
curso adicional de doutorado na area de .
11.2 . curso concluido 4,00 - 0,00
atuacdo
curso de especializa¢a Area de atuaci
11.3 u p 1all2a¢ao na area ge atuagao curso concluide 2,00 - 0,00
com CH minima 360h
curso de pos-doutorado na drea de atuacdo )
11.4 ) . curso concluido 4,00 - 0,00
realizado no Pais
curso de pos-doutorado na drea de atuacdo )
11.5 ] , curse concluido 5,00 - 0,00
realizado fora do Pais
curso de aperfeicoamento na area de atuagdo ,
11.6 .. curso concluido 1,00 - 0,00
com CH minima 180h
curso de curta duragdo, com carga-horaria .
11.7 curse concluido 0,25 - 0,00
entre 10h e 40h {10 < CH <€ 40)
curso de curta duragdo, com carga-horaria ,
11.8 . cursc concluido 0,50 - 0,00
superior a 40h {CH > 40)
missdo de trabalho na area de atuacado,
11.9 ] ) ¢ participacdo 0,50 - 0,00
realizada no Pais
11.1{ missdo de trabalho na area de atuacao, .
. , participagdo 1,00 - 0,00
0| realizada fora do Pals
111 experiéncia profissional relacionada a drea de
'1 atuagdo e ndo concomitante com o cargo de més 0,25 - 0,00
magistério EBTT
SUBTOTAL 0,00
12.| Representagdo Unidade Pontuac¢do [Maximo [Quant.| Total
membro titular ou suplente do érgdo
12.1| colegiado maximo do IFG - Conselho Superior més 0,20 - 0,00
ou seu correspondente
membro titular ou suplente do Conselho de R
12.2 meés 0,15 - 0,00

Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFG
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membro titular ou suplente do Conselho de
123 ™ HP © més 0,10 - 0,00
Campus do IFG

membro titular ou suplente de Conselho

12.4 J .. més 0,10 - 0,00
Departamental de Areas Académicas
membro de comissdo ou comité de carater

12.5 més 0,10 - 0,00
permanente
membro de comissdo ou comité de carater

12.6 . participacdo 0,25 - 0,00
provisorio

12.7| representacdo sindical mes 0,10 - 0,00

membro titular ou suplente de drgdos )
12.8 . o més 0,10 - 0,00
colegiados de outras instituicBes

SUBTOTAL 0,00
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ANEXO B
TABELA DE PONTUAGAO MINIMA PARA ACESSO A CLASSE TITULAR
Ano | Pontuacio Minima Exigida)
2014 100
2015 105
2016 110
2017 115
2018 120
2019 125
2020 130
2021 135
2022 140
2023 145
2024 150
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