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Bl Goiis PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Artigo /Inciso . =
Ne . Proposta Deliberagao
Analisado P ¢
a) Padronizagdo do termo “Instituto Federal de Goias” em detrimento
de “Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de-Estade-de
Goias”;_ MANUTENCAO DO TEXTO ANTERIOR SEM A PALAVRA
“Estado”
b) Empregar o termo “Campus” em detrimento do termo “Campus”
ou “Campi” em todo o texto para qualquer flexdo de numero;
001 TODO O AR APROVADA
DOCUMENTO | c) Adotar a flexdo de género em todo o documento empregando o | —
termo Reitor (a) em detrimento do termo Reitor; APROVADA

d) Inserir as siglas ja empregadas na instituicdao, empregando o termo
“Conselho Superior — CONSUP” em detrimento do termo “Conselho
| Superior” APROVADA

e) Manter o termo “Finalidades” apenas no titulo do Capitulo II,
| retirando-o do titulo do Capitulo | APROVADA

§ 19. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias é
uma Instituicdo de educagdo superior, basica e profissional,
pluricurricular, multicampi e descentralizada, especializada na oferta
de educacado profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacdao de conhecimentos técnicos e
tecnoldégicos com sua pratica pedagdgica amparadas na Lei n2
11.892/2008 e desenvolvidas de forma indissociada as atividades de
pesquisa e extensdo, tendo como domicilios para fins da legislacdo
educacional as seguintes unidades:

a) Reitoria, sediada em Goiania, capital do Estado de Goias;

b) Campus Goiania; APROVADA;
002 Art.12/§ 12 c) Campus Jatai; Listagem Campus:

ordem alfabética

d) Campus Inhumas;
e) Campus Uruacu;
f) Cdmpus Itumbiara;
g) Campus Anapolis;
h) Campus Formosa;
i) Campus Luziania;

i) Cdmpus Aparecida de Goiania;

k) CAmpus Cidade de Goias;

|) CAmpus Aguas Lindas de Goids;

m) Cadmpus Senador Canedo;
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n) Cdmpus Goiania Oeste;

0) Campus Valparaiso de Goias.

003

Art. 12/ & 32

supressao

APROVADA

004

Art. 22

Art. 22 O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
rege-se pelos atos normativos mencionados no caput do Art. 1°, pela
legislacdo federal e pelos seguintes instrumentos normativos:

|. Estatuto do IFG
Il. Regimento Geral do IFG - APROVADA

lll. Projeto Politico Pedagdgico Institucional do IFG — PPPI/IFG -
Aprovado

IV. Plano de Desenvolvimento Institucional do IFG — PDI/IFG (eem
revisdoguinguenal) — APROVADA retirando a periodicidade

V. Resolugbes - Atos Normativos aprovados pelo Conselho Superior
APROVADA

VI. Portarias - Atos Normativos determinados pelo Gabinete da
Reitoria APROVADA

VII. Instrucdo Nermativa— Atos Normativos aprovados pelas Pro
Reitorias e Bireterias—Sistémicas—com a finalidade de esclarecer
procedimentos em suas respectivas dreas de  atuacdo,
necessariamente submetidas previamente a Consulta Publica e/ou
aos respectivos Conselhos ou Comissdes Permanentes competentes,
Aprovado com a retirada de “Diretorias Sistémicas”

APROVADA PARCIAL

005

Art. 29

§ Unico. As unidades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids (Reitoria e Campus) regem-se pelos atos
normativos supramencionados, e, considerando suas dareas de
abrangéncia e mantida a coeréncia com os atos institucionais,
poderao emitir os seguintes atos normativos:

I. Ordem de servico da Unidade — Ato normativo que expede
incumbéncia a unidade administrativa ou a servidor lotado na
unidade, determinada pelo Gabinete da Direc¢do (Direcdo Geral dos
Campus ou Vice-Reitoria)

Il. ResolugGes - Atos Normativos aprovados pelo Conselho de Campus
da Unidade, respeitada sua drea de abrangéncia.

Ill. Regimento Interno da Unidade — Respeitando o Regimento Geral
do IFG e demais documentos institucionais, o Regimento Interno da
Unidade detalha a estrutura organizacional da Unidade, definindo
suas finalidades, caracteristicas e competéncias.

REPROVADA

006

Art. 32/

Inciso |

I. compromisso com os direitos humanos, justica social, equidade,
diversidade, cidadania, ética, preservacdo do meio ambiente,
transparéncia e gestdo democratica;

APROVADA
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Art. 32/

Inciso IV

IV. compromisso com a educacdo inclusiva e emancipatéria, com a
oferta de formacdo profissional, considerando cidaddos com
necessidades educacionais _especificas, com a promocdo do
desenvolvimento sociocultural, estando sempre atento a organizagdo
produtiva, ao potencial regional, a cultura e as necessidades e
expectativas do cidaddo, propiciando as condicdes de infraestrutura e
pessoal para implementacdo de um processo educativo que inclua de
forma efetiva as pessoas com necessidades especificas;

APROVADA

008

Art. 32/

Inciso V

V. Natureza publica, gratuita e laica do ensino, sob responsabilidade
da Unido, garantindo-se a elevacdo da escolarizacdo da classe
trabalhadora, tendo como fundamento o curriculo integrado, a
Formacdo Omnilateral e a Escola Unitaria.

APROVADA PARCIAL

009

Art. 32

V1. compromisso com a contextualizacdo da Instituicdo mediados pelo
ensino, pesquisa e extensao; APROVADO

VIl. defesa da autonomia politico-pedagdgica, fundamentada no tripé:
ensino, pesquisa e extensdo, entendidos enquanto principios
indissocidaveis e basilares para a construgao de uma instituicdo
educacional de exceléncia; APROVADO

VIIl. Compromisso com a Educacgdo Publica, Gratuita, Universal, Laica
e de Qualidade, como forma de elevagdo da escolarizacdo da classe
trabalhadora e demais classes subalternas brasileiras, tendo como
fundamento o Curriculo Integrado, a Formagdo Omnilateral e a Escola
Unitaria. EXCLUIDO — CONTEMPLADO NA PROPOSTA 008, INCISO V

IX. compromisso com a educacdo integrada em todos os niveis e
modalidades de ensino, inclusive com a Educac¢do de Jovens e Adultos
(EJA); APROVADA

X. compromisso com a educagdo inclusiva de pessoas com deficiéncias
e necessidades educacionais-especiais especificas; APROVADA

Xl. Compromisso com a transparéncia de todos os atos e gestdo
democratica; APROVADA

XIl. compromisso e respeito a ética, a diversidade étnico-raciala, ao

meio ambiente, a Hwre—erientacde_diversidade sexual_e de género,
diversidade cultural e-bielégiea religiosa;

NOVO TEXTO PARA APROVACAO DA PLENARIA:

Xll. compromisso e respeito _com as diversidades: étnico racial,
cultural, sexual e de género e a liberdade de expressdo religiosa.
APROVADA

APROVADA PARCIAL
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XIII. pluralismo de pensamento; APROVADA

XIV. defesa do Estado democratico de Direito e dos direitos humanos;
APROVADA

XV. Defesa critica da trajetéria politica, social e cultural da Rede
Federal e do IFG pelo estabelecimento de politicas de valorizacao e
resgate das memorias institucionais; APROVADA

XVI. compromisso permanente com o respeito ao direito de liberdade
de manifestagdo, expressdo e organizacdo e constituicio de
representacdes dos coletivos identitarios como um direito de todas as
pessoas independentemente de suas diferencas e idiossincrasias.
APROVADA

XVIl — Garantir a autonomia financeira de cada Campus e a
transparéncia da aplicacdo dos recursos. APROVADA

010

Art. 42/
Inciso |

| - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis
e modalidades, fermando—e—gualificando—cidadaes—formando e
qualificando cidaddos_a atuarem de maneira autbnoma nos diversos
setores sociais e nas suas relacdes com as demandas de
conhecimentos oriundos do mundo do trabalho, ciéncia, da tecnologia
e da cultura. APROVADA

APROVADA PARCIAL

011

Art. 42/

Inciso Il

Il. assegurar a gratuidade do ensino , ndo permitindo que seja cobrado
dos alunos, em hipdtese alguma, qualquer tipo de contribui¢do
financeira por oferta de qualquer nivel e modalidade de cursos
oferecidos de forma regular pela Instituicdo; REJEITADA - FERE
PROPOSTA APROVADA ANTERIORMENTE

Il. Assegurar a gratuidade do ensino, nos niveis médio, superior
(bacharelado, licenciaturas, tecndlogos, etc) e pds-graduacao stricto-
sensu e lato-sensu." REJEITADA — FERE PROPOSTA APROVADA
ANTERIORMENTE

REPROVADA

012

Art. 42/

Inciso IV

IV. promover unicamente educacdo integrada nos diversos niveis e
modalidades de ensino ofertados pela instituicio. APROVADA.

APROVADA

013

Art. 42/

Inciso V

V - orientar sua oferta formativa em observancia aos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento
socioecondmico e cultural no ambito de atuac¢do do Instituto Federal
de Goids. APROVADO

V. ofertar cursos que se fundamentem na verticalizacdo da educacdo
basica a educacdo profissional e educacdo superior, otimizando a
infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo;
EXCLUIDO NO ENCAMINHAMENTO DA PLENARIA.

APROVADA PARCIAL

014

Art. 42/

Inciso VI

VI. constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de
ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando
o desenvolvimento do senso critico e da pesquisa; APROVADA

APROVADA
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Art. 42/

Inciso VII

VII. Qualificar-se como centro de referéncia no ensino, oferecendo
cursos regulares de licenciatura, capacitacdao, qualificacdo e
atualizacdo (técnica, didatica e pedagdgica) aos docentes e técnico-
administrativos das redes publicas de ensino; APROVADA

APROVADA

016

Art. 42/

Inciso VIII

VIII- Desenvolver acBes pregramas de extensdo e de divulgacdo
cientifica, tecnoldgica REPROVADA

VIII- Desenvolver acdes de extensdo e de divulgacdo cientifica,
tecnoldgica e cultural. APROVADA

APROVADA PARCIAL

017

Art. 42/

Inciso IX

IX. realizar e estimular a pesquisa e a produgdo cultural associadas ae
mundeo-do-trabathe e vinculadas a formacdo totalizadora e integral do
ser humano. REPROVADA

IX. realizar e estimular a pesquisa e a producdo cultural associadas ao
mundo do trabalho e vinculadas a formacdo tetalizadera plena e
integral do ser humano. APROVADA

APROVADA PARCIAL

018

Art. 42 /

Inciso X

X. promover o desenvolvimento humano, cientifico e tecnolégico, a
producdo e a transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as
voltadas a preservacdo do meio ambiente. APROVADA

APROVADA

019

Art. 49

IX. Desenvolver inovacdes educacionais, cientificas, sociais e
organizacionais em parceria com outras instituicdes de ensino,
organizagdes da sociedade civil, entidades governamentais, iniciativa
privada e organismos internacionais. REPROVADA

XI. Promover aplicagdo de testes para certificagdo internacional de
proficiéncia em idioma estrangeiro mediante pagamento de inscrigao,
guando nao oferecido pelo Governo Federal. Mediante pagamento de
taxa de inscricdo, a aplicacdo se dara com custo para o certificado,
observando a condi¢do social do candidato. REJEITADA POR ESTAR
PREJUDICADA POR QUESTAO JA APROVADA (GRATUIDADE)

XIl. Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino em
diferentes areas integrando conhecimentos gerais e especificos para
uma formacdo profissional, técnica e tecnolégica no desenvolvimento
da capacidade investigativa, reflexiva e critica, devidamente articulada
as questoes artistico-culturais que a estes permeiam. APROVADA

XIll. Desenvolver acdes educacionais, sociais e organizacionais em
parceria com outras instituicGes publicas de ensino, organizacGes da
sociedade civil e entidades governamentais. VOTACAO: 82 VOTOS A
FAVOR; 51 VOTOS CONTRARIOS. APROVADA.

X. desenvolver programas de divulgacdo cientifica e tecnoldgica;
APROVADA

XI. realizar e estimular a pesquisa e a produgao cultural associadas ao
mundo do trabalho e vinculadas a formac¢do omnilateral do ser
humano, em consonancia aos principios e finalidades institucionais;

APROVADA PARCIAL
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APROVADA

XIl. promover o desenvolvimento cientifico,-e tecnoldgico e cultural, a
producdo e a transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as
voltadas a inclusdo social e a preservacao do meio ambiente
APROVADA.

020 ‘

Art. 52 / Caput

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, como
forma de orientar as acGes de planejamento de modo a unificar as
acoes dos diversos setores, tem os seguintes objetivos: REPROVADA

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, tem
os seguintes objetivos, nos termos do Art, 72 e 82 da Lei 11.892/2008:
REPROVADA

REPROVADA

021

Art. 52/

Inciso |

I. ministrar educacdo técnica de nivel médio preferencialmente de
forma integral, prioritariamente na forma de cursos integrados, para
os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacao
de jovens e adultos, no percentual de 50% de suas vagas em cada

Campus do IFG;
I. ministrar educag¢do profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados e _integral, para os

concluintes do ensino fundamental e _integrados para o publico da
educacdo de jovens e adultes;

NOVO TEXTO PARA AVALIACAO:

Ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio na forma de

cursos integrados, na proporcdo de, no minimo, 50% das vagas por

Campus, sendo prioritariamente em tempo integral, garantindo-se

para a EJA a forma integrada e com oferta em todos os Campus.
APROVADA

APROVADA PARCIAL

022

Art. 52 / Inciso
Il

Il. ministrar cursos de formacado inicial e continuada de trabalhadores
na-ferma-presencial-oua-distdneia, tanto do campo, da cidade e dos
povos e comunidades tradicionais, prieritariamente-prioritariamente
com elevacdo do nivel de escolaridade—nre—ambite—de—ensine
fundamental, objetivando a formacdo, bem como a capacitacdo, o
aperfeicoamento, a especializagdo e a atualiza¢do de profissionais, em
todos os niveis de escolaridade, nas dreas da educagao profissional e
tecnoldgica; APROVADA COM AJUSTES

APROVADA PARCIAL

023

Art. 52 / Inciso
1l

lll- realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas, tecnoldgicas e culturais, estendendo seus beneficios a
comunidade (FUSAO COM A PROPOSTA SEGUINTE)

lll- realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas, tecnoldgicas_e culturais, estendendo seus beneficios a
comunidade garantindo autonomia institucional naquilo que diz
respeito aos processos de decisdo de uso e de difusdo dos
conhecimentos produzidos; APROVADA

APROVADA PARCIAL
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Art. 52 / Inciso
Vi

VI. ministrar em nivel de educac¢do superior, na forma presencial ou a
distdncia: VOTACAO — MANUTENCAO TEXTO ORIGINAL: 55 VOTOS;
FAVORAVEIS A PROPOSTA: 51 VOTOS. REPROVADA.

PROPOSTA:

ELABORACAO DE PROPOSTA QUE CONTEMPLE A EAD ENTRE OS
OBJETIVOS: FERE METODOLOGIA - 56 VOTOS; NAO FERE A
METODOLOGIA - 49 VOTOS.

025

Art. 52 / Inciso
VI/ a)

a)cursos superiores de tecnologia visando a formacgdo de profissionais
para os diferentes setores da—eeenemia do mundo do trabalho;
APROVADA.

a)cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais
para os diferentes setores da economia e da sociedade;

a) superiores de tecnologia, visando a formacdo de profissionais para
os diferentes setores da economia e _do mundo do trabalho;

APROVADA

026

Art. 52 / Inciso
VI /b)

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo
pedagdgica; com vistas a formacdo de professores para a educacao
basica e para a educacdo profissional, em que o IFG devera ofertar no
minimo 20% de suas vagas por Campus

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo
pedagdgica, com vistas a formacdo de professores para a educacao

basica e-paraa-educacioprofissional

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacgado
pedagdgica, com vistas a formacdo de professores para a educacdo
basica, educacdo profissional e educacdo superior

b) cursos de licenciatura nas diversas areas de conhecimento, bem
como programas especiais de formacdo pedagdgica, com vistas a
formacdo de professores para a educac¢do basica e para a educacdo
profissional

ENCAMINHAMENTO: ELABORACAO DE TEXTO PARA JUNCAO DAS 4
PROPOSTAS.

NOVO TEXTO PARA AVALIACAO DA PLENARIA:

b) Cursos de licenciatura nas diversas areas do conhecimento, bem

como programas especiais de formacdo pedagdgica, com vistas a

formacdo de professores para a educacdo basica e para a educacdo

profissional, ofertando, no minimo, 20% de suas vagas por Campus,

salvo os casos excepcionais analisados e aprovados pelos odrgdos

colegiados — Concampus e Conepex, autorizados pelo Consup.
APROVADA

APROVADA PARCIAL

027

Art. 52 / Inciso
Vi/c)

c) cursos de bacharelado e—engenharia, visando a formacdo de
profissionais para os diferentes setores da—ecenemia do mundo do

APROVADA PARCIAL

trabalho e da sociedade e areas do conhecimento; APROVADA
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c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacdo de
profissionais para os diferentes setores da economia e do mundo do
trabalho e areas do conhecimento; REPROVADA

028

Art. 52 / Inciso
Vi /d)

d) cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e
especializagdo, visando—aformacio—de especialistas—nas—diferentes
areas-de-conhecimento;—REJEITADA, POR CONFRONTAR TEXTO DA LEI
11.892

REPROVADA

029

Art. 52 / Inciso
Vi/e)

e) cursos de pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado,
que contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas
em educagado, ciéncia e tecnologia;cem-vistas-ao-processo-de geracdo
ednovacac-tecnoldgica—REJEITADA, POIS FERE TEXTO DA LEI.

e) cursos de pods-graduagdo stricto sensu de mestrado e doutorado,
qgue contribuam para promover o estabelecimento de bases sdlidas
em educacgao, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de gerac¢ado
e inovacdo tecnoldgica, sdécio-culturais, formacdo docente e
desenvolvimento humano; APROVADA.

e) de pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em
educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de geracdo e
inovacdo tecnoldgica e sécio-culturais. REJEITADA POR ESTAR
CONTEMPLADA NA ANTERIOR.

APROVADA PARCIAL

030

Art. 5¢

VII. estabelecer politicas de Inclusdo e acessibilidade, com a criagdo
dos nucleos de acessibilidade, inclusdo, atendimento e de estudos
tematicos em todos os campus; APROVADO

VIIl. Efetivar um espaco educacional democratico participativo e
representativo que acolha e garanta a permanéncia de todas as
pessoas, sem—discriminacdo distinede—de grupos identitarios, social,
cultural, étnico-raciala, de género e quaisquer outras caracteristicas
pessoais; ELABORAR NOVO TEXTO

NOVO TEXTO PARA APRECIACAO DA PLENARIA:

VIII. Efetivar um espaco educacional democratico que assegure a
participacdo de todas as pessoas, garantindo a representatividade e a
permanéncia das minorias identitarias, sdcio raciais, culturais, étnicas,
de género e sexualidades APROVADO

IX. manter constante didlogo com os arranjos produtivos, sociais e
culturais locais, como forma de institucionalizacdo de projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, com o objetivo de formar pessoas
aliadas as comunidades no desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia em beneficio da emancipag¢do social. APROVADA

X. promover espacgos de didlogos, gestdo-efetiva, com a participagdo
da comunidade interna e externa; APROVADA COM O TEXTO ABAIXO:

X. Promover didlogos com a comunidade externa, garantindo-se a
gestdo democratica e a participacdo e representacdo da comunidade

APROVADA PARCIAL
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interna. APROVADA.

031

Art. 62

Art. 62 No desenvolvimento da sua acdo académica, o Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, em cada
exercicio, para cada campus, devera garantir o minimo de 50%
(cinquenta por cento) de suas vagas para a educac¢do profissional
técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos
integrados, e o minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para cursos
de licenciatura e/ou programas especiais de formacdo pedagdgica,
ressalvado o caso previsto no § 22 do art. 82 da Lei N2. 11.892/2008.
APROVADO

APROVADA

032

Art. 72 / Inciso
|

|. COLEGIADOS

a) Conselho Superior; APROVADA

b) Colégio de Dirigentes; APROVADA

c) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. APROVADA
d) Férum das Licenciaturas REPROVADA

APROVADA PARCIAL

033

Art. 79

Il COMISSOES E COMITES PERMANENTES; APROVADA

(RETIRAR O ROL EM VIRTUDE DAS ALTERACOES QUE PODEM SURGIR

EM VIRTUDE DE LEI)

APROVADA PARCIAL

034

Art. 72 / Inciso
Il /a)

Art. 72 A organizacdo geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias compreende:

|. COLEGIADOS APROVADA
II. REITORIA APROVADA
a}—Diretoria—Exeeutiva; REPROVADA (MANTER A DIRETORIA

APROVADA PARCIAL

EXECUTIVA)
b) Gabinete; APROVADA

c) Pro-Reitorias: APROVADA
d) Auditoria Interna; APROVADA
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e) Procuradoria Federal. APROVADA
IIl. CAMPI APROVADA

035

Art. 72 / Inciso
Il

Art. 72 A organizagao geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias compreende:

|. COLEGIADOS APROVADA
[l. REITORIA APROVADA

a) Assessoria de RelacGes Institucionais REPROVADA A PROPOSTA DE
INCLUSAO NO ESTATUTO

b) Diretoria Executiva; APROVADA

i. Diretoria_Sistémica de Tecnologia da Informacdo - DTI -
REPROVADA A PROPOSTA DE INCLUSAO NO ESTATUTO

ii. Diretoria Sistémica de Comunicacdo Social — DICOM REPROVADA

APROVADA PARCIAL

A PROPOSTA DE INCLUSAO NO ESTATUTO

iii_ .Diretoria Sistémica de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional — DPDI PREJUDICADA PELA NAO APROVACAO DA PRO-
REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

c) Gabinete; APROVADA

d) Pré-Reitorias: APROVADA

e) Auditoria Interna; APROVADA

f) Procuradoria Federal. APROVADA
[ll. CAMPI_.APROVADA

036

Art. 72 / Inciso
I1/c)

c) Pro-Reitorias: APROVADA
i. Pro-Reitoria de Ensino; APROVADA
ii. Pro-Reitoria de Extensdo; APROVADA
iii. Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgdo; APROVADA
iv. Pro-Reitoria de Administracdo; APROVADA
v. Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas REPROVADA

APROVADA PARCIAL

037

Art. 72 / Inciso
Il

Art. 72 A organizacdo geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias compreende:

|. COLEGIADOS APROVADA

II. REITORIA APROVADA

a) Diretoria Executiva; APROVADA
b) Gabinete; APROVADA

c) Pro-Reitorias: APROVADA

d) Auditoria Interna; APROVADA

e) Procuradoria Federal; APROVADA

APROVADA

10
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f) Ouvidoria APROVADA
IIl. CAMPI APROVADA

038

Art. 72 / Inciso
1

Art. 72 A organizagao geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias compreende:

|. COLEGIADOS APROVADA
[l. REITORIA APROVADA

lIl. CAMPI, que, para fins da legislacdo educacional, sdo considerados
sedes.

a) Conselho de Campus APROVADA
b) Diretoria Geral do Campus APROVADA

c) Conselho Departamental. APROVADA. VOTACAQ: Conselho
Departamental: 65 votos; Conselho Local de Ensino, Pesquisa e
Extensdo: 94 votos. No momento dos debates do texto sugerido na
Proposta 52, a Plendria votou novamente a manutencdo do Conselho
Departamental ou criacdo do Conselho Local de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e foi aprovada a manutencao do Conselho Departamental.

d) Conselho de Representantes de Turma APROVADA

APROVADA

039

Art. 72 §2°

§ 22. O Regimento Geral do IFG deverd dispor sobre a estruturacdo e
funcionamento de outros drgdos colegiados que tratem de temas
especificos vinculados a Reitoria e as Pré- Reitorias, bem como da
concepcao Diddtico-Pedagégica Cientifica do IFG, dos entes da
Comunidade Académica que compdem o IFG e da constituicdo do
Patrimo6nio e dos Recursos Financeiros do IFG. REPROVADA

REPROVADA

040

Art. 82 / Caput

Art. 82 O Conselho Superior, de carater-eensultive e deliberativo, é o
6rgdo maximo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias, tendo a seguinte composicdo: REJEITADA — CONFRONTA A
LEI

REPROVADA

041

Art. 82 / Caput

Art. 82 O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo é o
6rgdo maximo do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
de Goids, tendo composicdo e competéncias definidas por
regulamento préprio. REJEITADA

NOVO TEXTO APRESENTADO PARA APRECIACAO DA PLENARIA:

COMPOSICAO CONSUP (art. 8°):

IX. 01 (um) representante da entidade maxima de representacdo
estudantil, qual seja, o Diretdrio Central dos Estudantes (DCE-IFG)

X. 02 (dois) representantes indicados pelas entidades representativas
dos servidores das categorias de trabalhadores com vinculo funcional
com a instituicdo, quais sejam, SINASEFE e SINT-IFES-GO

APROVADA

APROVADA PARCIAL

042

Art. 9¢

Supressao — PREJUDICADA — CONFRONTA A LEI

REPROVADA

11
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043

Art. 10

Art. 10. O Colégio de Dirigentes, de carater unicamente consultivo, é o
Orgdo de apoio ao processo decisorio da Reitoria, quanto a questdes
administrativas, possuindo a seguinte composi¢ao:

l. o Reitor, como presidente;
Il. os Pré-Reitores;
lll. os Diretores-Gerais dos campus;

IV. Diretor Executivo

V. Diretorias Sistémicas

PREJUDICADA.

REPROVADA

044

Art. 11

Supressdao PREJUDICADA

REPROVADA

045

Art. 11

VII. apreciar e recomendar o calendario dos eventos institucionais,
bem como, dos locais de realizacdo; APROVADO

VIII. Analisar e propor acdes que visem ao aperfeicoamento das acdes
educativas no ensino, na pesquisa e na extensao; APROVADA

IX. Propor as defini¢des de normas e metodologia de discussao acerca
da constituicdo de Documentos que se ocupem: de ingresso, lotacao,
remocdo, remanejamento, regime de trabalho, carga horaria,
progressdao funcional, avaliacdo e qualificacdo de servidores.
REPROVADA

X. Tornar publico—em—até—7—¢ias, no sitio Institucional, as atas das
reunides do Colégio de Dirigentes, apds a sua aprovacao. APROVADA

§ Unico: Cabe ao Colégio de Dirigentes apenas a proposi¢do, sendo
que a deliberacdo acerca da definicdo dos documentos devera ser
constituida a partir de ampla discussdo com a comunidade académica,
garantindo-se os principios da gestdo democratica e da democracia
participativa. Aprovado o Documento, cabera ao Colégio de Dirigentes
a fiscalizacdo e garantia de sua efetividade. REPROVADA.

APROVADA PARCIAL

046

Art. 12

Art. 12. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o o¢rgdo
consultivo e de proposicio de acles e politicas institucionais
referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas
pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids
tendo composicdo e competéncias definidas por regulamento proprio,
respeitado o principio da paridade das representacdes: APROVADA.

APROVADA

047

Art. 13

Supress3o — PREJUDICADA PELA APROVACAO DA 12

REPROVADA

048

Art. 13 / Inciso
1

[Il. apreciar e emitir parecer sobre os curriculos dos cursos regulares
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, bem

como suas alteragdes—para—encaminhamento—e—aprovacdo—pelo
Conselho-Superior; PREJUDICADA PELA APROVACAO DA 12

REPROVADA

12
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049

Art. 14

§ 19. A Camara de Ensino sera composta pelo Pré-Reitor de Ensino,
pelos Chefes—de—Departamente Gerentes de Ensino e um
representante de cada segmento que compdem os incisos VI, VIl e VI
do Artigo 12. PREJUDICADA PELA APROVACAO DA 12

050

Art. 14

§49. As Camaras Setoriais poderao instalar féruns especiais, grupos de
trabalho ou comissbes para a discussdo de temas especificos.
PREJUDICADA PELA APROVACAO DA 12

REPROVADA

051

Titulo 11 /
Capitulo 1l

Art. -. O Conselho de Campus (CONCAMPUS) é a instancia maxima do
campus, que, em conformidade com os principios expressos na legislagao do
IFG, no planejamento Institucional, nas politicas académicas mediante
escuta, participacdo e deliberagdo da comunidade, conduz processo
decisério de forma compartilhada e complementar com a Dire¢do-Geral do
campus, no que se refere a gestdo administrativa, orcamentaria e académica.
E um colegiado normativo, consultivo e deliberativo, segundo as matérias,
temas e institucionalidade vigente no ambito do cdmpus - APROVADA

APROVADA

052

Titulo Il /
Capitulo 1/
“nova Se¢ao”

Art. -. O Conselho Departamental é a instancia de representacdo das
Coordenacdes de Cursos e Areas e dos estudantes no ambito dos
Departamentos de Areas Académicas em cada cAmpus, possuindo a
seguinte composicao:

AGUARDANDO NOVA PROPOSTA DE TEXTO PARA APROVACAO DA
PLENARIA

I. Chefe do Departamento, como seu presidente;
Il. Coordenador Académico;

lIl. Coordenador de Apoio Administrativo;

IV. Coordenador de Apoio Pedagdgico ao Discente;

V. Coordenadores de cursos e de areas académicas que compdem o
Departamento;

VI. Representantes dos docentes, sendo um para cada curso e area
académica que compde o Departamento e respectivo suplente,
eleitos por seus pares;

VII. Representantes discentes, sendo um para cada curso que compde
o Departamento e respectivo suplente, eleitos por seus pares;

VIIl. Um representante dos servidores técnico-administrativos e
respectivo suplente, lotado no Departamento, eleitos por seus pares.

IX. Geréncia de Pesquisa, Pds-graduacdo e Extensdo

12 TEXTO PARA ANALISE E VOTACAO:

O Conselho Local de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COLEPEX) é o érgdo
consultivo e deliberativo sobre acGes e politicas institucionais
referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
desenvolvidas no ambito do campus e respeitadas as diretrizes e
regulamentos institucionais, possuindo competéncias e composicao
definidas em regulamento préprio. REJEITADA POR NOVA VOTACAO E

APROVADA PARCIAL

13
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APROVACAO DA MANUTENCAO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL.

22 TEXTO PARA ANALISE (APOS VOTAGCAO DA PROPOSTA ACIMA):

O Conselho Departamental é 6rgdo consultivo e deliberativo sobre
acoes e politicas de ordem pedagodgica, didatica, disciplinar e
administrativa no ambito do departamento de areas académicas, que
acompanha os atos da chefia do departamento, com observancia a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e as diretrizes e
regulamentos institucionais, possuindo competéncias e composicdo
definidas em regimento geral. APROVADA

O Colegiado de Curso constitui-se _na _instancia _consultiva e
deliberativa_sobre as questdes académicas e administrativas no
ambito do curso, tendo composicdo e competéncias definidas no
regimento geral.

APROVADA.

INCLUSAO

053

Titulo 11 /
Capitulo 1/
“nova Secao”

’

Art. -. O Colegiado do Departamento de Areas Académicas constitui-
se na instancia consultiva e deliberativa sobre as questdes académicas
e administrativas, no ambito do Departamento. APROVADA

efertadosno-departamente. REPROVADA

APROVADA PARCIAL

054

Titulo Il /
Capitulo 1/
“nova Secao’

4

Art. -. O Conselho de Representantes de Turmas é a instancia de
representacdo estudantil responsavel por assegurar a participacdo dos
estudantes nas discussOes sobre questdes do ensino, pesquisa,
extensdo, administracdo e desenvolvimento do IFG, tendo
composicdo e competéncias definidas por regulamento préprio.
APROVADA

eleitespelosseusrespectivosparess REPROVADA

APROVADA PARCIAL

055

Art. 16

Art. 16. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias sera dirigido por um Reitor e um Diretor Executivo, escolhidos
em processo eletivo paritdrio pelos servidores do quadro ativo
permanente (docentes e técnicos administrativos) e pelos estudantes
regularmente matriculados nos cursos de ensino médio, técnico, de
graduacdo e de pods-graduacdo, presenciais ou a distdncia, nomeado
na forma da legislagdo vigente, para um mandato de 04 (quatro) anos

REPROVADA

14
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contados da data da posse, permitida uma reconducdo na forma
regimental REPROVADA

Art. 16. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias sera dirigido por um Reitor, escolhido em processo eletivo pelos
servidores do quadro ativo permanente (docentes e técnicos
administrativos) e pelos estudantes regularmente matriculados res

nos cursos regulares presenciais e a distancia, nomeado na forma da
legislagdo vigente, para um mandato de 04 (quatro) anos contados da
data da posse, permitida uma reconducao. REPROVADA

V. convocar e presidir o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou
Art. 18 / Inciso | homear o presidente nos termos do Regimento Interno do conselho;

056 REPROVADA
Vv PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
Pardgrafo unico. Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do
Reitor, a-Reitoria-serd-exercida-pelo-seusubstitutolegal designadona
Art. 18 / forma-dalegislacdopertinente assumird seu substituto legal nomeado
057 Paragrafo na forma da legislacdo. REPROVADA
Unico
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
058 Art. 20 REGIMENTO REPROVADA
Art. 20. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de assessoramento direto a
Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goids para_o desenvolvimento das politicas institucionais, em
059 Art. 20 cumprimento ao_estabelecido _no PDI e demais compromissos REPROVADA
estabelecidos no dmbito de todo o IFG.
REPROVADA
060 Art. 21 ;léz::/ls;a\lc_)réPREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO REPROVADA

Art. 21. Ao Diretor(a) Executivo(a) compete:

I. promover a articulagdo entre as Pré-Reitorias, Diretorias Sistémicas,
Diretorias Gerais dos CAmpus, a Assessoria de RelacGes Institucionais
e as comissdes permanentes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia

061 | Art. 21 e Tecnologia de Goids; REPROVADA

I. Promover a articulacdo das acGes das diferentes pré-reitorias
evitando acdes sobrepostas, contraditérias ou omissas no que diz
respeito _as politicas _institucionais, promovendo o principio da
‘ indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

15
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REGIMENTO

Art.- A Diretoria de Comunicacdo Social é uma diretoria sistémica,
subordinada a Diretoria Executiva, responsavel pela elabora¢do da
Politica de Comunicagdo Social, pela gestdo da comunicagao social, e
pelo apoio, orientagdo e supervisdo das a¢ées de comunicacdo social
realizadas nos campus e na Reitoria do IFG. PREJUDICADA

Art. -. Compete a Diretoria de Comunicac¢do Social:

I. elaborar, coordenar, executar, revisar e supervisionar a Politica de
Comunicagao;

IIl. propor, planejar, coordenar e orientar a execugao das atividades de
comunicacao social;

lll. atuar de maneira integrada com os setores da Reitoria e dos
Campus do IFG, planejando, orientando e definindo as acdes de
comunicacao social;

Titulo Il / IV. contribuir com o planejamento estratégico e operacional do IFG,
062 Capitulo Il / | com vistas a definicdo das prioridades da &drea de comunicacdo
“nova Secao” | institucional;

X. identificar na Reitoria e junto as coordenacGes de comunicacdo
social dos campus as demandas comuns e especificas, propondo
aquisicdes conjuntas com vistas a economicidade;l. Planejar, organizar
e executar o cerimonial publico das solenidades oficiais da Reitoria;

XIl. Planejar, organizar e executar a cobertura jornalistica das
solenidades oficiais da Reitoria;

XIll. Planejar, organizar e executar a cobertura jornalistica das
solenidades oficiais em que estiver presente o Reitor ou seu
representante;

IX. desenvolver outras atividades que sejam inerentes as acOes de
comunicacdo social que forem demandas pelo Reitor.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. -. A Diretoria de Tecnologia da Informacgdo, subordinado a
Diretoria Executiva, é o&rgdo de assessoramento da Reitoria,
responsavel pelo planejamento e desenvolvimento das agbes de
estruturagdo, suporte e manutengdao do bom funcionamento do
| complexo de tecnologia da informagao do IFG

Titulo 11/ Art. -. A Diretoria de Tecnologia da Informagado compete:

Capitulo Il . _ . o REPROVADA
" P N/,, I. assistir os drgaos colegiados do IFG e os setores da Reitoria nos | —
nova Segao

assuntos relacionados a Tecnologia da Informagado e Comunicacdo;

063

Il. propor, executar e monitorar o desenvolvimento do Plano de
Desenvolvimento de Tecnologia da Informagdo - PDTI;

lll. presidir o Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo - CGTI;

IV. compor o Comité Gestor da Seguranca da Informacdo e das

16
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Comunicag0es;

V. assegurar o alinhamento das a¢Ges de Tecnologia da Informacdo
com o planejamento institucional.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. -. A Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional,
subordinada a Diretoria Executiva do IFG, constitui-se como érgao
responsavel monitorar o Plano de Desenvolvimento Institucional,
sistematizar e acompanhar o Planejamento Estratégico, produzir
relatérios de andlise dos resultados institucionais e operacionalizar a
politica de Gestdo de Riscos do IFG. PREJUDICADA

Art. -. A Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
compete:

I. supervisionar a efetivacdo do plano de desenvolvimento
institucional e dos documentos que o compdem;

Il. propor, planejar, implementar, supervisionar e subsidiar a avaliacao
do desempenho institucional em articulagdo com a Comissao Prépria
de Avaliacdo, a Procuradoria Educacional Institucional e demais
setores da Reitoria;

Titulo 11 /
064 Capitulo 11 /
“nova Secao”

lll. Assessorar os Campus, o Gabinete da Reitoria, as Prd-Reitorias, e
Diretorias Sistémicas da Reitoria, quando da elaboragdo de seus
documentos de Planejamento, sistematizando e acompanhando o
Planejamento Estratégico do IFG;

REPROVADA

IV. coordenar os trabalhos do Observatério do Mundo do Trabalho no
IFG, do Nucleo de Planejamento e Estatisticas do IFG e da
Coordenacdo Geral de Mapeamento e Andlise de Riscos;

V. elaborar, com o apoio de todos os setores do IFG, sistematizar e
publicizar o Relatério Anual de Gestdo da Instituicdo, no
encerramento de cada exercicio, e os dados institucionais através da
publicacdo do Anuario/IFG e do Boletim de Informacdes Institucionais;

VI. Assessorar a reitoria no alinhamento das regulamentagbes
institucionais no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. -. A Assessoria de Relagdes Institucionais, subordinada
diretamente ao Reitor e assistida pelo Gabinete da Reitoria, é
responsavel pela articulagio entre a Gestdo do IFG e 6rgdos da
Titulo 11/ Administracdo Publica e Instituicdes Privadas, movimentos sociais,
065 Capitulo 11 / organizaces sindicais, estudantis e empresariais, além de entidades e | REPROVADA
“nova Se¢do” | organizacdes da sociedade civil, com o objetivo de coordenar acBes
que visem o aperfeigoamento e estreitamento das relagbes entre o
IFG e os diversos setores da comunidade em consonancia com os
| principios estabelecidos nos documentos institucionais do IFG.
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PREJUDICADA
Art. -. Compete a Assessoria de Relag¢des Institucionais:

|. estabelecer rela¢des institucionais com d6rgdaos da Administracdo
Publica e Instituicdes Privadas, movimentos sociais, organiza¢des
sindicais, estudantis e empresariais, além de entidades e organiza¢ées
da sociedade civil nos temas de interesse do IFG;

Il. assessorar o Reitor na criacdo de uma agenda permanente de
articulacdo com Parlamentares das esferas municipal, estadual e
federal;

lll. identificar e indicar possiveis fontes de recursos e de meios para
capta-los para subsidiar a viabilizacdo de projetos e demais
necessidades, bem como orientar os setores do IFG que podem atuar
como proponentes de projetos captadores de recursos;

IV. assessorar no acompanhamento e na tramita¢do de projetos de
leis e processos de interesse do IFG no estado de Goids, junto aos
Poderes e Orgdos Federais;

V. planejar, organizar, coordenar e executar ag¢les intra e
interinstitucionais inerentes ao desenvolvimento e ampliacdo das
relagBes institucionais;

VI. gerenciar, com o auxilio do Gabinete da Reitoria, a atualizagdo de
bases de informacdo necessarias ao desempenho da sua competéncia,
especialmente quanto aos dados de autoridades e de dirigentes dos
Orgdos publicos e de institui¢cdes relacionadas ao trabalho do IFG;

VII. colaborar com a divulgacdo da Instituicdo junto a sociedade
brasileira;

VIIl. recepcionar e acompanhar, em conjunto com outros setores,
autoridades e dignitdrios em visita ao IFG;

IX. acompanhar, quando solicitada, o Reitor, os Proé-Reitores, os
Diretores-Gerais dos campus em atividades institucionais;

X. desenvolver outras atividades delegadas pelo Reitor.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. 22. O Gabinete, dirigido por um Chefe nomeado pelo Reitor, é o
O0rgdo responsavel por organizar, assistir, coordenar, fomentar e
066 Art. 22 articular a a¢do pelitica-e administrativa da Reitoria. REPROVADA REPROVADA

Art. 22. O Gabinete é o 6rgdo responsdvel por organizar, assistir,
coordenar, fomentar e articular a acao politica e administrativa da

067 Art. 22 Reitoria. REPROVADA

I. Auxiliar o Reitor em suas funcdes e atribuicGes, o apoiando em
suas representacoes politica e social, articulando as relaces entre o
Reitor e as demais autoridades integrantes da estrutura institucional,
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bem como com a comunidade académica;

Il. Coordenar a execucdo e garantir a efetividade das atividades
administrativas do Gabinete;

IIl. Redigir, revisar, encaminhar, arquivar e tornar publicos os atos
administrativos e normativos emanados pelo Reitor, fazendo cumprir
os seus despachos e determinacdes, responsabilizando-se pela
publicacdo dos atos no Didrio Oficial da Unido e/ou no Sitio Oficial do
IFG;

IV. Coordenar e supervisiona

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

068

Art. 23

Art. 23. As Pré-Reitorias sdo 6rgaos que compdem a Reitoria e que de
maneira articulada e sistémica planejam, superintendem, coordenam,
fomentam e acompanham as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, administracdo e  desenvolvimento institucional.
REPROVADA

Art. 23. As Proé-Reitorias, serdo dirigidas por Pro-Reitores, sendo estes
servidores do quadro efetivo do Instituto Federal de Goids, nomeados
pelo Reitor, de acordo com a legislacdo vigente, sdo 6rgdos que
compdem a Reitoria e que planejam, superintendem, coordenam,
fomentam e acompanham as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, administracdo e desenvolvimento institucional. APROVADA

Art. 23. As Pré-Reitorias sdo érgdos que compbem a Reitoria e que
planejam, superintendem, coordenam, fomentam e acompanham as
atividades de ensino, pesquisa, extensdao, administracdo e
Besenvelvimentotnstitucional Gestdo de Pessoas . PREJUDICADA

APROVADA PARCIAL

069

Art. 24

Art. 24. A Proé-Reitoria de Ensino, dirigida por um pro-reitor (a)
nomeado (a) pelo Reitor (a) constitui-se como érgdo responsavel pela
proposicdo e conducgdo das politicas de ensino, em consonancia com
as _educacionais brasileiras e promovendo a articulacdo do ensino
com a pesquisa e extensdo no dmbito de todo o Instituto Federal de

REPROVADA

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goidas. REPROVADA
VOTACAO

Manutencdo texto anterior: 79 votos; Favoraveis: 64 votos

070

Art. 25

Art. 25. A Pré-Reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Goids sera exercida por um servidor decente
do quadro efetivo da Instituicdo, nomeado pelo Reitor, na forma da
legislagdo em vigor. APROVADA

APROVADA

071

Art. 26

Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AQ DEBATE DO
REGIMENTO

REPROVADA

072

Art. 26 / Inciso
lell

I. planejar, definir, coordenar, exeeutar e avaliar o desenvolvimento
de politicas e aces de ensino em consondncia com as diretrizes do

REPROVADA
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Ministério da Educacdo e das disposicdes do Conselho Superior,
promovendo a articulacdo entre o ensino, a pesquisa, a extensdo e
inovacao;
PREJUDICADA:
REGIMENTO

PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

Art. 26 / Inciso

lll. propor, acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos programas e
projetos de ensino desenvolvidos no ambito das areas académicas de
todos os campus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

073 M Tecnologia de Goias; REPROVADA
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
IV. elaborar e submeter a Reitoria propostas de implantagao,
alteragdo ou extingdo de cursos, curriculos e disciplinas em
consonancia com o planejamento institucional e em articulagdo com
0S campus;
IV. elaborar e submeter ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo
Art. 26 / Inciso | Propostas de implantacdo, alteragdo ou extingdo de cursos, curriculos
074 v e disciplinas e, posteriormente ao CONSUP; REPROVADA
V. elaborar e submeter a Reitoria propostas de implantagdo,
alteragdo ou extingdo de cursos, curriculos e disciplinas, com base no
diagndstico feito por cada campus;
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
VI. participar da elaboracdo do planejamento, controle e avaliacdo do
curriculo pleno da Instituicdo, definindo diretrizes para as dreas
] académicas de todos os campi do Instituto Federal de Educacgdo,
o075 || Art-26/1nciso | ciancia e Tecnologia de Goids e encaminhar para o Conselho de | REPROVADA
Vi Ensino, Pesquisa e Extensao para a sua apreciagao;
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
VIIl. propor e premever acompanhar o cumprimento do calendario
) académico de referéncia do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
076 Art. 26 / Inciso Tecnologia de Goias REPROVADA
Vil -
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
Paragrafo Unico. O Pré-Reitor de Ensino responde solidariamente com
Art. 26 / o Reitor e Diretores Gerais por seus atos de gestdo, no limite da sua
077 Pardgrafo | competéncia. REPROVADA
unico PREJUDICADA: _PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
078 Art. 26 REPROVADA

XIll. propor e estabelecer, conjuntamente com as demais Pro-
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Reitorias, principios norteadores das politicas de ensino, pesquisa e
extensao;

XIV. propor e estabelecer, conjuntamente a Pré-Reitoria de Extensao,
principios norteadores das politicas dos estdgios curriculares
obrigatérios;

XV. coordenar e estabelecer procedimentos para a atualizacdo de
todos os documentos de ensino, em consonancia com a legislacao em
vigor, no ambito da educacdo profissional e cientifica de nivel médio e
de graduacao;

XVI. propor agdes de formagdo continuada dos servidores;
conjuntamente com a Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

XVII. Atuar em conjunto com a PRODI e as diregdes gerais dos campi
para proposicdo de politicas relativas a contratacdo de docentes.

Responder solidariamente com o Reitor e Diretores-Gerais por seus
atos de gestdo, no limite da sua competéncia.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

079 Art. 29 REGIMENTO
I. propor, implementar e avaliar as politicas de iniciagdo e
desenvolvimento da pesquisa e da inovacdo no ambito de todos os
i campus do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de
0go || Art:29/Inciso | 27 REPROVADA
| oias;
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
lll. promover acles que garahtarm—a—articdlacde sustentem a
) indissociabilidade das atividades finalisticas de ensino, de pesquisa e
og1 || At 29”/| INcis0 | de extensao REPROVADA
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
IX. implementar e coordenar, em articulacgdo com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, os planos de formacgdo e aperfeicoamento do
corpo docente e técnico-administrativo em nivel de pds-graduacao;
X. promover ag¢des de internacionalizacdo em articulagdo com os
082 Art. 29 setores responséveis; REPROVADA
Xl. acompanhar a consecu¢do do Projeto Politico Pedagdgico
Institucional em articulagdo com a PROEN e a PROEX;
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
083 Art. 30 Art. 30. A Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) constitui-se como 0rgdo | ApROVADA PARCIAL

responsavel pela proposicdo, planejamento, fomento, execucao,
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coordenacgdo, condugdo e avaliacdo das politicas de extensdo e
relagbes com a sociedade, articuladas ao ensino e a pesquisa, junto
aos diversos segmentos sociais e ao setor produtivo. E responsavel
ainda pela gestdo dos programas governamentais intrinsecos a area e
das poliiticas de acompanhamento de egressos, estagio e eventos
institucionais.

APROVADA A ALTERACAO.
NOVO TEXTO PARA AVALIACAO DA PLENARIA:

Art. 30. A Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) constitui-se como drgao

responsavel pela proposicdo, planejamento, fomento, execucdo,

coordenacdo, conducdo e avaliacdo das politicas de extensdo e

relacbes com a sociedade, articuladas ao ensino e a pesquisa, junto

aos diversos segmentos sociais e aos arranjos produtivos e socio-

culturais. E responsdvel ainda pela gestdo dos programas

governamentais _intrinsecos a drea e das politicas de

acompanhamento de egressos, eventos institucionais e convénios ou

interacoes escola-mundo do trabalho. APROVADA

Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

084 Art. 32 REPROVADA

I. propor politicas, planejar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento
das acgles institucionais de extensdo e interacdo e—de—intercambio
entre o IFG e as instituicdes publicas, empresas, organizacbes e
representagdes sociais;

I. formular, planejar, fomentar, coordenar, e acompanhar as politicas
de extensdo e cultura do IFG, que consistem em atividades
envolvendo, necessariamente, a relagdo com a comunidade externa,
articulando-as ao ensino e a pesquisa por meio de sua interagdo
dialdgica e transformadora com a sociedade. Promover interagdo do
Art. 32 / Inciso | IFG com a comunidade, por meio da participagdo de servidores e

| estudantes em agdo integrada com a Administragdo Publica, dos
arranjos produtivos, sociais e culturais , e das entidades da sociedade
civil, visando o atendimento das necessidades da comunidade.

085 REPROVADA

I. propor politicas, planejar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento
das agdes institucionais de extensdo, de interacdo e de intercambio
entre o Instituto Federal de Goias e as instituigdes publicas, empresas,
organizagles, representagdes sociais, movimentos sociais, povos e
comunidades tradicionais

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. 32 / Inciso . - . .
II. Planejar e supervisionar as acOes de desenvolvimento de

086 . programas de estagios curriculares e de geracdo de trabalho e renda, REPROVADA
com vistas ao atendimento de alunos regularmente matriculados e
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egressos dos cursos do Instituto Federal de Goias, viabilizando a
articulacdo entre a formacdo académica, tedrica e pratica e o
exercicio profissional; , por meio de implantacdo de laboratérios de
praticas profissionais, escritérios modelo, empresas junior e outros

Il articular agGes que aproximem o IFG as instituicdes
potencialmente empregadoras e concedentes de vagas de estagios e
emprego para os alunos regularmente matriculados e egressos dos
cursos do IFG;

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

Art. 32 / Inciso

lll - propor, planejar, promover, supervisionar e apoiar projetos e
atividades de natureza cultural, cientifica, social e desportiva

087 realizadas pelo IFG; REPROVADA
I -
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
IV. Planejar, propor, articular e avaliar cursos de extensdo e
i programas de formacdo inicial e continuada de trabalhadores;
088 Art. 32 / Inciso REPROVADA
v PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
IX. coordenar e supervisionar o registro e certificagdo dos
participantes das a¢Ges de extensdao promovidas pelo IFG;
X. propor, fomentar e acompanhar a sistematizagdo, estudos e
pesquisas sobre as a¢des de extensdo realizadas no IFG;
XI. Organizar e gerir os Eventos Institucionais;
XIl. propor e promover agdes que garantam a articulagdo entre o
ensino, a pesquisa e a extensdo, por meio da publicacdo de editais
conjuntos, da inser¢cdo de conteudos de extensdo em ementas das
089 Art. 32 disciplinas e nos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC); REPROVADA
XIll. criagdao dos seguintes programas institucionais: de promogao da
igualdade étnico-racial, de criacdo de condi¢cGes adequadas aos
portadores de necessidades educacionais especificas, de plena
igualdade nas relacGes de género, de protecao a livre manifestagdo de
orientacdo sexual, de acessibilidade e inclusdo de deficientes e de
combate a evasao;
XIll - desenvolver outras atividades delegadas pelo Reitor
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
Art. 33. A Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD) é responsavel pela
proposicdo e condugdo das politicas de gestdo administrativa,
090 Art. 33 APROVADA

patrimonial, de suprimento de bens e servicos e de aplicacdo dos
recursos orcamentarios e financeiros para o cumprimento do PDI, das
metas e objetivos estabelecidos no ambito de todo o IFG, em
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consonancia com a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

APROVADA

Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

091 Art. 35 REGIMENTO REPROVADA
II. zelar pelo cumprimento das metas e objetivos estabelecidos para o
; Instituto Federal de Goids, na Lei Or¢camentdria Anual e no PDI
092 || Art:35/Inciso REPROVADA
I PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
VI. propor, planejar, implementar e supervisionar a elaboracdo do
plano de desenvolvimento de infraestrutura (Plano Diretor) com a
Art. 35 / Inciso ticinac3o dos Ca do IFG:
093 Vi participacao dos Lampus do 5 REPROVADA
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
XIl. Garantir e promover a transparéncia administrativa apresentando
a metodologia para distribuicdo orcamentdria entre os cdmpus e a
reitoria no inicio do exercicio de cada ano
094 Art. 35 XIll. elaborar e publicizar a proposta do Plano Orgamentario Anual da REPROVADA
Instituicdo, em conformidade com o PDI e com as politicas
institucionais, para a aprecia¢do da Reitoria e do Colégio de Dirigentes
do IFG
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
Art. 36. A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas constitui-se como 6rgao
responsavel pela proposicao e condugdo das politicas de gestdo de
pessoal, i i do, ; izacdo;
no ambito de todo o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias. — PREJUDICADA
Art. 36. A Prd-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos
Humanos constitui-se como o6rgdo responsavel pela proposicdo e
095 Art. 36 APROVADA PARCIAL

conducdo das politicas de gestdo de pessoal, tecnologia da
informacdo, levantamento, atualizacdo, sistematizacdo e avaliacdo
dos dados de desempenho da Instituicdo no ambito de todo o
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.
APROVADA, ALTERANDO NOMENCLATURA ANTERIOR

VOTACAO. MANUTENCAO DO TEXTO ANTERIOR: 77 VOTOS:
FAVORAVEIS: 78 VOTOS
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Paragrafo Unico: Toda proposicdo e condugdo de politicas de gestao
de pessoal que afete as relagdes e jornada de trabalho dos servidores
devem ser submetidas a comunidade académica, na forma de
Audiéncia Publica, garantindo-se ampla participacdo dos trés
segmentos académicos como critério de tomada de decisdo. A decisdo

096 Art. 36 B . . ) o e REPROVADA
f devera ser tomada a partir de Assembleia Universitaria especifica, | —
com pauta Unica, sendo que a(s) audiéncia(s) Publicas converter-se-ao
em instrumento democratico de participacdo ampla, debates e
esclarecimentos. A Assembleia Universitaria institui-se como instancia
de deliberagcdo. REPROVADA
097 Art. 38 Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO REPROVADA
REGIMENTO
Art. 38. A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas compete:
. I. propor, planejar, implementar, coordenar e avaliar a politica de
gestdo de pessoas, zelando pelo seu efetivo cumprimento, em todo o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias;
ML propor, planejar, implementar, supervisionar e avaliar a politica
de capacitacdo e desenvolvimento de gestdo de pessoas do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids;
M. 1ll. orientar e subsidiar a elaboracdo do planejamento das acoes e a
elaboragao do Relatério Anual de Gestdo da Prd-Reitoria de Gestdo de
098 Art. 38 Pessoas, no encerramento de cada exercicio; REPROVADA
MH. IV. participar de instancia representativa na forma prevista neste
Estatuto;
. IV. executar outras atribuigcdes inerentes ao setor, delegadas pelo
Reitor.
Paragrafo unico. O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas responde
solidariamente com o Reitor por seus atos de gestdo, no limite da sua
competéncia.
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
X. Atuar em conjunto com a PROEN e as dire¢des gerais dos campi
para proposicdo de politicas relativas a contratacdo de docentes;
XI. Implementar a Politica de Gestdo de Pessoas elaborada pela
Comissao constituida para este fim.
099 Art. 38 XIl. Promover cursos de capacita¢do para os gestores com relagdo aos REPROVADA
tramites legais de procedimentos/processos referentes a Pro-
Reitoria/auditoria
PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO
100 Art. 39 Art. 39 - A auditoria Interna é orgdo de fiscalizagdo e garantia do | AprROVADA

cumprimento da legislagdo interna e externa que regula o
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funcionamento do IFG, dentro dos limites e possibilidades
estabelecidas pelo CONSUP; bem como pelo apoio dentro de suas
especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do poder
Executivo e ao Tribunal de Contas da Unido, respeitadas a legislacdo
pertinente. APROVADA

101

Art.39/§
Unico

Paragrafo Unico. Além do assessoramento a Gestdo, a Auditoria
Interna fica sujeita a orientagdo normativa e a supervisao técnica do
Org3o Central e dos Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo Federal, em suas respectivas areas de jurisdicdo,
devendo assistir a Gestdo do IFG no atendimento as solicitacdes dos
Orgéos de Controle. PREJUDICADA A PROPOSTA E SUPRESSAO DO
PARAGRAFO UNICO DO ART. 39 DO ESTATUTO VIGENTE.

REPROVADA

102

Art. 40

Art. 40. A nomeacao, designacdo, exoneracdo e dispensa do titular da
Auditoria Interna do IFG deverd ser submetida pelo Presidente do
Conselho Superior ao Conselho Superior do IFG e a aprovacdo do
Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido, nos
termos da legislacao em vigor. APROVADA

APROVADA

103

Art. 41

Supressao - PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

REPROVADA

104

Titulo Il /
Capitulo Il /
“nova Secao’

4

Art. -. A Ouvidoria é um servico disponibilizado pelo IFG, que tem por
finalidade dar os devidos encaminhamentos no ambito institucional, a
denuncias, reclamagdes, informagdes, elogios, solicitagbes e
sugestdes, referentes aos servicos prestados pela Instituicdo.
APROVADA

Paragrafo Unico: O estabelecimento da regulamentacdo da Auditoria
Interna, da sua avaliacdo e da sua reformulagdo, bem como o
acompanhamento da atua¢do da Auditoria Interna, ficarda sob
responsabilidade de Comissdao Permanente instituida pelo CONSUP,
sendo que seus integrantes deverdo ser eleitos pelos seus pares
respeitando-se o principio da paridade entre os trés segmentos da
instituicdao. APROVADA

A Plendria entendeu que essa proposta refere-se ao paragrafo unico
do art. 39

APROVADA

105

Art. 43

Art. 43. Os campi do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids sdao administrados por Diretores-Gerais e tém seu
funcionamento estabelecido pelo Regimento Geral, e que, para fins da

REPROVADA

legislacdo educacional, sdo considerados sedes com autonomia
financeira e administrativa - REPROVADA

106

Art. 44

Art. 44. Diretoria-Geral do campus é o drgdo responsavel pela
organizacao e conducdo das ac¢des institucionais desenvolvidas no
campus, em conformidade com as politicas institucionais definidas

APROVADA PARCIAL
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pela—Reitoeria pelas instancias deliberativas do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. APROVADA

107

Art. 46

Supressao_- PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

REGIMENTO

REPROVADA

108

Art. 46 / Caput

Art. 46. A Diretoria-Geral do campus, considerando consulta & comunidade,
compete:

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO

REGIMENTO

REPROVADA

109

Art. 46 / Inciso
Vv

V. planejar e executar os recursos orcamentdrios destinados ao
campus, em consonancia com as orientacGes da Prd-Reitoria de
Administracdo, do Colégio de Dirigentes e do Conselho de Campus;

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

REPROVADA

110

Art. 46

XVIII - atuar em conjunto com a PROEN e a PRODI para proposicdo de
politicas relativas a contratacdo de docentes

XIX — convocar e presidir as reunides do conselho de campus.

PREJUDICADA: PROPOSTA ENCAMINHADA AO DEBATE DO
REGIMENTO

REPROVADA

111

Titulo I /
Capitulo Il /
Nova Se¢ao

Art. - O Gabinete da Diregcdo Geral do Campus é responsavel por
organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a a¢do politica e
administrativa da Direcao-Geral do campus; APROVADA

APROVADA

112

Art. 47

Art. 47. O curriculo do Instituto Federal de Goids se fundamenta na
integragdo entre ciéncia, cultura, trabalho e tecnologia com vistas ao
desenvolvimento integral dos sujeitos, sendo norteado pelos
principios da interdisciplinaridade, da qualidade socialmente
referenciada, da contextualizacdo, da flexibilidade e da ética
expressos no seu projeto politico pedagdgico institucional
REPROVADA

REPROVADA

113

Art. 47

Paragrafo Unico: Os atos normativos do ensino sdo estabelecidos em
resolucdes do Conselho Superior REPROVADA

REPROVADA

114

Art. 49

Art. 49. As acOes de pesquisa constituem um processo educativo para
a investigacdo objetivando a producdo, a inovagdo e a difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, artisticos, culturais e
desportivos envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, com
vistas ao desenvolvimento social, ao bem-estar do ser humano e a
preservacao do meio ambiente. APROVADA

APROVADA

115

Art. 49

Paragrafo uUnico: Os atos normativos da pesquisa sdo estabelecidos
em resolucGes do Conselho Superior PREJUDICADA (IDEM 113)

REPROVADA

116

Art. 51

Paragrafo Unico: Os atos normativos da extensdo sdo estabelecidos

REPROVADA

27




[ | |
=II INSTITUTO FEDERAL

B Goiads

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

em resolucGes do Conselho Superior PREJUDICADA (IDEM 113)

117

Art. 52

Art. 52. As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o
desenvolvimento social através da oferta de cursos, desenvelvimento

de-projetos-educacionais, acSes de extensdo e projetos educacionais.

Art. 52. As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o
desenvolvimento social através por meio da oferta de cursos,
desenvolvimento de programas sociais e projetos educacionais e
tecnoldgicos e-programas-sociais.

NOVO TEXTO PARA APROVACAO DA PLENARIA:

As politicas de extensdao tém como objetivo a promocao da interacdo
dialdgica e transformadora entre as instituicdes e a sociedade, em
articulacdo com o ensino e a pesquisa, contribuindo para o processo
formativo do educando, por meio de cursos, programas, projetos e
eventos. APROVADA.

APROVADA PARCIAL

118 |

Art. 54 /
paragrafo
Unico

Pardgrafo Unico. Os alunos do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Goids que cumprirem integralmente o curriculo dos
cursos e programas fardo jus ao diploma ou certificado, na forma e

nas condi¢cdes previstas nra—erganizacdo—didatica nos regulamentos
internos. APROVADA

APROVADA PARCIAL

119

Art. 55

Art. 55 Somente os alunos com matricula ativa nos cursos regulares
(presenciais e a distancia) técnicos de nivel médio, de graduacdo e de
pds-graduacdo poderdo votar e ser votados para as representacdes
discentes do Conselho Superior, CONNEPEX, CONCAMPUS, Conselho
Departamental e comissGes permanentes, conforme regulamentos

APROVADA PARCIAL

vigentes, e, do mesmo modo, poderdo participar com direito a voto
nos processos eletivos para escolha de Reitor, de Diretor Geral do
campus e de Chefe de Departamento de Areas Académicas.
APROVADA

120

Art. 56

Art. 56. O corpo docente é constituido pelos professores integrantes
do quadro permanente de pessoal do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goids, regidos pelo Regime Juridico Unico, e
demais professores admitidos na forma da Lei N2. 8.745/93, que
exercam atividades de ensino, pesquisa, extensdao e administracdo.
REPROVADA

REPROVADA

121

Art. 57

Art. 57. O corpo técnico-administrativo é constituido pelos servidores
integrantes do quadro permanente de pessoal do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, regidos pelo Regime Juridico
Unico, que exercam atividades de apoio técnico, administrativo e
operacional. REPROVADA

REPROVADA

122

Art. 58

Art. 58. O regime disciplinar do corpo discente é estabelecido em
regulamento préprio aprovado pelo Conselho Superior e poderd ser
complementado pelos regulamentos locais de cada campus
aprovados em seus respectivos Conselhos de Campus. REPROVADA

REPROVADA
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Art. 61

Art. 61. No ambito de sua atuagdo, o Instituto Federal de Educacado,
Ciéncia e Tecnologia de Goids funciona como instituicdo acreditadora
e certificadora de competéncias profissionais, nos termos da
legislagdo vigente, com regulamento especifico, aprovado pelo
Conselho Superior APROVADO

APROVADA

124

Titulo VII -
Disposicoes
Gerais

Art - As acBes desenvolvidas nas unidades do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids deverdo ser conduzidas
considerando os Documentos de Planejamento construidos
anualmente pela comunidade académica a partir de metodologia que
garanta a participacdo coletiva, a democracia nas decisGes e a
transparéncia nas acdes, sempre de acordo com os Principios e as
Diretrizes definidas nos demais documentos institucionais.
APROVADA

APROVADA

125

Titulo VII -
Disposicdes
Gerais

Art - O estatuto em questdo entra em vigor a partir da data de sua
aproevacde_publicacdo, podendo ser alterado nas seguintes situagdes:
APROVADA

| — De forma ordindria, a cada cinco anos (60 meses), mediante
convocacao de Congresso Institucional; APROVADA

Il — De forma extraordindria convocada por Estatuinte extraordinaria.
A convocacdo deverd ser feita pelo Conselho Superior, convocado
especificamente para esta finalidade, com pauta Unica, exigindo-se
quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) para instalacdo da sessdo,
bem como quérum qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes, para aprovacao da convocacdao de Estatuinte
Extraordindria. APROVADA

H#H—§ 1°. O Conselho Superior devera convocar elei¢bes, respeitando-
se o principio da paridade entre os segmentos académicos, para
compor e instalar as Comissdes Locais e Geral. APROVADO

P—282° O Conselho Superior devera instalar as Comissdes Locais e
Geral, para definicdo das normas regimentais que regulamentardo a
constituicdo do calendario, dos processos de submissdo de propostas,
bem como de realizagdo de Plendrias Locais e Geral. APROVADO

M—2©§ 3° Os regimentos propostos pelas Comissdes Locais e Geral
deverao ser ratificado pela primeira Plenaria instituida; APROVADO

M—Art. Apds a publicacdo do presente estatuto ficard expressamente
revogado o estatuto anterior publicado através da Portaria n? 488 de
27 de agosto de 2009. APROVADO

MH— Art. Fica estabelecido o prazo de 90 dias, prorrogdvel por igual
periodo, a contar da data da aprovacao do Estatuto pelo Congresso
Institucional, para homologacdo deste Estatuto pelo Conselho
Superior. APROVADO

VHH-Art. — Os casos omissos neste Estatuto serdo submetidos a
apreciacdo do Conselho Superior, convocado especificamente para
esta finalidade, com pauta Unica, exigindo se quérum qualificado de

2/3 (dois tercos) para instalacio da sessdo, bem como quérum

APROVADA PARCIAL
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qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, para aprovagdo
das medidas que sejam qualificadas como casos omissos. APROVADO

Art - O IFG, conforme suas necessidades especificas podera constituir
Orgdos colegiados de natureza normativa e consultiva, bem como

Titulo VIl— | comissdes técnico administrativas. APROVADA
126 Disposicoes | parigrafo unico: Toda e qualquer 6rgdo colegiado seja de natureza | APROVADA
Gerais normativa ou consultiva, deverd respeitar os principios da paridade e
proporcionalidade entre os segmentos e Campus, garantindo-se a
eleicdo entre os pares._ APROVADA
127 o . . .
Art. - O Congresso Institucional serd realizado a cada cinco anos (60
meses), devendo ser convocado um ano antes (12 meses), de forma a
Titulo VIl - garantir que os Documentos Institucionais sejam avaliados e/ou
Disgosig_aes alterados dentro do periodo de vigéncia previsto. APROVADA APROVADA
erais

Pardgrafo Unico: consideram-se Documentos Institucionais: Estatuto;
Regimento Geral; PPPI; PDI.APROVADA

DELIBERACOES: 26/06/2018

SOBRE DESCRICAO DE COMPOSICAO E COMPETENCIAS:

1. NAO COLOCAR COMPOSICAQ, EXCETO NO CONSUP E CODIR — APROVADA.

——COLOCAR-COMPOSICAO-EMTODBOS

2. NAO COLOCAR COMPOSICAO APENAS NO CONSELHO LOCAL DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO

RETIRAR DO ESTATUTO TODOS OS ARTIGOS QUE SE REFEREM AS COMPETENCIAS QUE NAQ SEJAM DO

CODIR OU CONSUP
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